PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. SLAMET BUDIYANTO, SKM, M.Kes

Jabatan : KEPALA DINAS KESEHATAN
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ACHMAD AFZAN ARSLAN DJUNAID, SE

Jabatan : WALIKOTA PEKALONGAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 3 Januari 2023
Pihak Pertama,

Dr. SLAMET BUDIYANTO, SKM, M.Kes
NIP. 19710118 199303 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Sasaran Strategis dan

No Program Indikator Kinerja Target | Satuan
1. | Meningkatnya Usia Usia Harapan Hidup 74,52 Tahun
Harapan Hidup dan
Indeks Keluarga Sehat Indeks Keluarga Sehat 0,30 Angka
Angka Kematian Ibu (AKI)
per 100.000 KH e Ll
Angka Kematian Bayi (AKB)
per 1.000 KH .91 Angka
Angka Kematian Balita
(AKABA) per 1.000 KH A
Meningkatnya s .
2. akuntabilitas kinerja Nilai Evaluasi AKIP 88 Angka
Meningkatnya kualitas Nilai Keterbukaan Informasi
£ pelayanan publik Publik 2 AdiEKa
4. | Program Penunjang Urusan | Tersedianya laporan capaian 100 Persen
Pemerintahan Daerah kinerja
BRRUBSteN GRla Tersedianya layanan 100 Persen
administrasi kepegawaian,
administrasi umum, dan jasa
penunjang urusan daerah
Terlaksananya kegiatan 100 Persen
pengadaan / pemeliharaan
barang milik daerah
5. | Program Pemenuhan Upaya | Terpenuhinya sarana, 75 Persen
Kesehatan Perorangan Dan | prasarana, dan alat kesehatan
Upaya Kesehatan yang sesuai standar
Masyarakat Tercapainya presentase 89 Persen
penduduk yang memanfaatkan
layanan UKM dan UKP Rujukan
Tingkat Kabupaten/Kota
Tercapainya presentase rumah 100 Persen
sakit rujukan tingkat kabupaten
dan kota yang terakreditasi
6. | Program Peningkatan Tercapainya persentase tenaga 93,5 Persen
Kapasitas Sumber Daya kesehatan yang memiliki Surat
Manusia Kesehatan ljin Praktek
7. Program Sediaan Farmasi, Tercapainya presentase sarana 100 Persen
Alat Kesehatan, dan pelayanan kefarmasian yang
Makanan Minuman memenuhi standar
Tercapainya presentase produk 94 Persen
pangan olahan Industri Rumah
Tangga yang bebas dari
cemaran
Tercapainya presentase tempat 95 Persen

pengetolaan makanarn (TEM)
dan depot air




Sasaran Strategis dan : _—
No Program Indikator Kinerja Target | Satuan
minum (DAM) yang memenuhi
syarat
8 Program Pemberdayaan Persentase rumah tangga sehat 91 Persen
Masyarakat Bidang
Kesehatan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Rp. 57.726.564.000 Sumber Anggaran :
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota APBD
2 Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Rp. 47.393.348.000 Sumber Anggaran :
Perorangan Dan Upaya Kesehatan APBD
Masyarakat
3 Program Peningkatan Kapasitas Sumber Rp 1.024.333.000 Sumber Anggaran :
Daya Manusia Kesehatan APBD
4 Program Sediaan Farmasi, Alat Rp. 689.206.000 Sumber Anggaran :
Kesehatan Dan Makanan Minuman APBD
5 Program Pemberdayaan Masyarakat Rp. 172.780.000 Sumber Anggaran :
Bidang Kesehatan APBD
Jumiah Rp 107.006.231.000
Pekalongan, 3 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS KESEHATAN
KOTA PEKALONGA

Dr. SLAMET BUDIYANTO, SKM, M.Kes
NIP. 19710118 199303 1 005




