PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dr. SLAMET BUDIYANTO, S.K.M, M.Kes

Jabatan : KEPALA DINAS KESEHATAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. SAELANY MACHFUDZ

Jabatan : WALIKOTA PEKALONGAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Kedua;

ﬁ p/mmo S.K.M, M.Kes

Nté:“fﬁ‘lo1181993031005

M. SAELANY MACHFUDZ

SIMRAL-PKL
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SATUAN KERJA: DINAS KESEHATAN
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4
1 Meningkatnya usia harapan hidup, Menurunnya | Angka Kematian Bayi (AKB) per 1.000 KH - 9.6
angka kematian dan Meningkatnya kualitas dan
akses layanan kesehatan

2 Angka Kematian Balita (AKABA) per 1.000 KH - 123

3 Angka Kematian |bu (AKI) per 100.000 KH - 102.0

4 Meningkatnya akuntabilitas kinerja Nilai Evaluasi AKIP Indeks 80.0

5 Meningkatnya kualitas layanan publik Nilai Keterbukaan Informasi Publik Indeks 850.0
Kode Urusan / Program Anggaran
0ooo UMUM / NON URUSAN 2,770.752.000,00
0000.01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 1.653.240.000,00
0000.02 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 812.252.000,00
0000.06 Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja dan keuangan 105.500.000,00
0000.07 Program Peningkatan Pelayanan Masyarakat (PPPM) 299.760.000,00
1102 KESEHATAN 71.687.378.000,00
1102.17 Program Pengawasan Obal dan Makanan 438.635.000,00
1102.20 Program Perbaikan Gizi Masyarakat 883.734.000,00
1102.23 Program Standarisasi Pelayanan Kesehatan 1.016.790.000,00
1102.35 Program Pencegahan dan Penanggulangan Penyakit Menular dan Penyakit Tidak Menular 3.501.134.000,00
1102.37 Program Pelayanan BLUD Puskesmas dan Sarana Kesehatan Lainnya 16.700.000.000,00
1102.38 Program Kesehatan Lingkungan, Kesehalan Kerja dan Kesehatan Olah Raga 309.500.000,00
1102.39 Program Kesehatan Keluarga 1.523.286.000,00
1102.43 Program Jaminan Kesehatan 21.182.960.000,00
1102.44 Program Peningkatan Sarana Prasarana, Penyediaan Obat, Perbekalan Kesehatan dan obat asli Indonesia 15.279.400.000,00
1102.45 Program Promosi dan Pemberdayaan Kesehatan 714.618.000,00
1102.46 Program Manajemen Pelayanan Kesehatan 10.137.321.000,00

WALIKOT.

M. SAELANY MACHFUDZ

Total Jumlah Anggaran : Rp.

74.458.130.000,00

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . dr. PAMUNGKAS TUNGGUL NUSWANTO, M.Med.PH
Jabatan . Sekretaris Dinas Kesehatan Kota Pekalongan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - Dr. SLAMET BUDIYANTO,SKM, M.Kes

Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Kota Pekalongan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Dinas Kesehatan Sekretaris Dinas Kesehatan
Kota Pekalongan Kota Pekalongan

P

Dr. SLAMET BUDIYANTO, SKM, M.Kes dr. PAMUNGKAS T.N, M.Med.PH
NIP.19710118 199303 1 005 NIP. 19650627 199509 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SEKRETARIS DINAS KESEHATAN

: Dinas Kesehatan Kota Pekalongan
Tahun Anggaran  : 2020

data dan informasi kesehatan
yang dibutuhkan

No Program Indikator Kinerja Target
1 | Program Pelayanan Persentase pelaksanaan 100 %
Administrasi Perkantoran surat-menyurat, sumberdaya
air dan listrik, ATK, cetak dan
penggandaan, makan dan
minum, serta rapat koordinasi
dan konsultasi
2 | Program Peningkatan Sarana | Persentase pelaksanaan 100 %
dan Prasarana Aparatur pemeliharaan gedung/kantor,
kendaraan dinas operasional,
pengadaan dan
pemeliharaan peralatan
kantor dan rumah tangga
3 | Program Peningkatan Persentase ketersediaan 100 %
Pengembangan Sistem laporan capaian kinerja
Capaian Kinerja dan
Keuangan
4 | Program Peningkatan Persentase pengaduan 0 %
Pelayanan Masyarakat
(PPPM)
5 | Program Manajemen Persentase satuan kesehatan 100%
Pelayanan Kesehatan yang terfasilitasi peningkatan
kapasitas manajemen
Persentase ketersediaan 100%




SUMBER
NO PROGRAM ANGGARAN (Rp)  ANGGARAN

1 Program Pelayanan Administrasi

1.553.240.000,00 APBD
Perkantoran
2  Program Peningkatan Sarana dan 812.252.000.00 APBD
Prasarana Aparatur e
3  Program Peningkatan Pengembangan
Sistem Capaian Kinerja dan Keuangan 105.500.000,00 APBD
4  Program Peningkatan Pelayanan
Masyarakat (PPPM) 299.760.000,00 APBD
5 Program Manajemen Pelayanan
Kesehatan 10.137.321.000,00 APBD
Pekalongan, Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Dinas Kesehatan Sekretaris Dinas Kesehatan
Kota Pekalongan Kota Pekalongan

e,

Dr. SLAMET BUDIYANTO, SKM, M.Kes dr. PAMUNGKAS T.N, M.Med.PH
NIP.19710118 199303 1 005 NIP. 19650627 199509 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MEI LESTARININGRUM, SKM, M.KES

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Dan Sumber Daya Kesehatan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dr. SLAMET BUDIYANTO,SKM, M.Kes

Jabatan . Kepala Dinas Kesehatan Kota Pekalongan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Dinas Kesehatan Kepala Bidang Pelayanan Dan
Kota Pekalongan Sumber Daya Kesehatan

Dr. SLAMET BUDIYANTO, SKM, M.Kes MEI LESTARININGRUM, SKM, M.KES
NIP.19710118 199303 1 005 NIP. 19780501 200501 2 013
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KEPALA BIDANG PELAYANAN DAN SUMBER DAYA KESEHATAN

: Dinas Kesehatan Kota Pekalongan
Tahun Anggaran  : 2020

No

Program

Indikator Kinerja

Target

1

Program Pengawasan Obat dan
Makanan

Persentase temuan
makanan
berbahaya

3,5%

Persentase sarana
pelayanan
kefarmasian yg
memenuhi standar

90%

Program Standarisasi Pelayanan
Kesehatan

Presentase
puskesmas
terakreditasi
minimal utama

70%

Presentase RS
terakreditasi
minimal utama

90%

Presentase sarana
kesehatan lainnya
(Klinik) yang
terakreditasi

25%

Program Jaminan Kesehatan

Cakupan penduduk
yang mempunyai
jaminan kesehatan

69%

Program Peningkatan Sarana
Prasarana, Penyediaan Obat,
Perbekalan Kesehatan dan Obat
Asli Indonesia

Persentase
puskesmas yang
memenuhi standar

95%

Persentase
ketersediaan obat di
puskesmas

100%

persentase
peningkatan jumiah
produksi obat asli
Indonesia

16%

persentase
peningkatan jumlah
varian produk obat
asli Indonesia

16%

Program Pelayanan BLUD
Puskesmas dan Sarana
Kesehatan Lainnya

Tingkat kemandirian
BLUD Puskesmas

45%

Tingkat kemandirian
BLUD PSPJ

23%




No Program Anggaran Sumber

(Rp) Anggaran
1 Program Pengawasan Obat dan Makanan 438.635.000,00 APBD
2 Program Standarisasi Pelayanan 1.016.790.000,00 APBD
Kesehatan
3 Program Jaminan Kesehatan 21.182.960.000,00 APBD
4 Program Peningkatan Sarana Prasarana, 15.279.400.000,00 APBD

Penyediaan Obat, Perbekalan Kesehatan
dan Obat Asli Indonesia

5 Program Pelayanan BLUD Puskesmas dan 200.000.000,00 APBD
Sarana Kesehatan Lainnya

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Dinas Kesehatan Kepala Bidang Pelayanan Dan
Kota Pekalongan Sumber Daya Kesehatan

b v %,

Dr. SLAMET BUDIYANTO, SKM, M.Kes MEI LESTARININGRUM, SKM, M.KES
NiIP.19710118 199303 1 005 NiP. 19780501 200501 2 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - TRI NURTIYASIH, SKM, M.Kes

Jabatan . Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dr. SLAMET BUDIYANTO,SKM, M.Kes
Jabatan . Kepala Dinas Kesehatan Kota Pekalongan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Dinas Kesehatan Kepala Bidang
Kota Pekalongan ; Kesehatan Masyarakat
Dr. SLAMET BUDIYANTO, SKM, M.Kes TRI NURTIYASIH, SKM, M.Kes

NIP.19710118 199303 1 005 NIP. 19750219 199903 2 003



OPD
Tahun Anggaran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT

: Dinas Kesehatan Kota Pekalongan

: 2020

No

Program

Indikator Kinerja

Target

1

Program Perbaikan Gizi
Masyarakat

Persentase kasus balita
| gizi buruk

<0,5%

Persentase ibu hamil KEK

<13,6%

Persentase bayi usia < 6
bulan yang mendapat ASI
Ekslusif

47%

Program Kesehatan

Lingkungan, Kesehatan Kerja
dan Kesehatan Olah Raga

Persentase Pembinaan
kesehatan kerja pada
pekerja sektor formal dan
informal

37%

Persentase pembinaan
kesehatan olah raga pada
anak SD

35%

Cakupan Kelurahan Open
Defecation Free (ODF)

55,56%

Persentase kualitas air
minum di penyelenggaran
air minum

81%

Persentase Tempat
Pengolahan Makanan
(TPM) yg memenuhi syarat
kesehatan

96%

Program Kesehatan Keluarga

Cakupan pelayanan
kesehatan pada remaja

100%

Cakupan pelayanan
kesehatan bayi baru lahir
(SPM)

100%

Cakupan pelayanan
kesehatan anak balita
(SPM)

100%

Cakupan pelayanan
kesehatan lansia

100%

Cakupan pelayanan
kesehatan ibu hamil (SPM)

100%

Cakupan pelayanan
kesehatan ibu bersalin
(SPM)

100%

Program Promosi dan

Pemberdayaan Kesehatan

Cakupan posyandu strata
mandiri

28%

Cakupan Kelurahan siaga
aktif strata mandiri

25%

Cakupan rumah tangga
sehat

98%

Cakupan pelayanan
kesehatan pada usia
pendidikan dasar (SPM)

100%




No Program

1 Program Perbaikan Gizi
Masyarakat

2 Program Kesehatan Lingkungan,
Kesehatan Kerja dan Kesehatan
Olah Raga

3 Program Kesehatan Keluarga

4 Program Promosi dan
Pemberdayaan Kesehatan

PIHAK KEDUA,
Kepala Dinas Kesehatan
Kota Pekalongan

Dr. SLAMET BUDIYANTO, SKM, M.Kes
NiP.19710118 199303 1 005

Anggaran
(Rp)

883.734.000,00
309.500.000,00

1.523.286.000,00
714.618.000,00

Sumber
Anggaran

APBD
APBD

APBD
APBD

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang
Kesehatan Masyarakat

ety

TRI NURTIYASIH, SKM, M.Kes
NIP. 19750219 199903 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - dr. INDAH KURNIAWATI, M.Kes

Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dr. SLAMET BUDIYANTO,SKM, M.Kes

Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Kota Pekalongan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Dinas Kesehatan Kepala Bidang Pencegahan dan
Kota Pekalongan Pengendalian Penyakit

Dr. SLAMET BUDIYANTO, SKM, M.Kes dr. INDAH KURNIAWATI, M.Kes
NIP.19710118 199303 1 005 NIP. 19710716 200212 2 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT

: Dinas Kesehatan Kota Pekalongan
Tahun Anggaran  : 2020

No

Program

Indikator kinerja

Target

1

Program Pencegahan dan
Penanggulangan Penyakit
Menular Dan Penyakit Tidak
Menular

Angka Kesakitan
DBD per 10.000
penduduk

<2

Cakupan pelayanan
penderita TB (SPM)

100%

Cakupan pelayanan
penderita HIV AIDS
(SPM)

100%

Cakupan Imunisasi
Dasar Lengkap
pada bayi

100%

Cakupan pelayanan
kesehatan usia
produktif (SPM)

100%

Cakupan pelayanan
kesehatan
penderita Hipertensi
(SPM)

100%

Cakupan pelayanan
kesehatan Diabetes
Melitus (SPM)

100%

Cakupan pelayanan
Kesehatan Jiwa
(SPM)

100%




O

No

Dr. SLAMET BUDIYANTO, SKM, M.Kes

Program Anggaran Sumber
(Rp) Anggaran
Program Pencegahan dan 3.501.134.000,00 APBD

Penanggulangan Penyakit Menular Dan
Penyakit Tidak Menular

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Dinas Kesehatan Kepala Bidang Pencegahan,
Kota Pekalongan dan Pengendalian Penyakit

dr. INDAH KURNIAWATI, M.Kes
NIP.19710118 199303 1 005 NIP. 19710716 200212 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOH. RUSLI EFFENDI, S.Farm, Apt

Jabatan : Kepala Seksi Kefarmasian dan Alat Kesehatan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MEI LESTARININGRUM, SKM, M.Kes

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Dan Sumber Daya Kesehatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan Kepala Seksi Kefarmasian
dan Alat Kesehatan

%, W

MEI LESTARININGRUM, SKM, M.Kes MOH. RUSLI EFFENDI, S.Farm, Apt
NIP. 19780501 200501 2 013 NIP. 19830928 201101 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KEPALA SEKS| KEFARMASIAN DAN ALAT KESEHATAN

OPD : Dinas Kesehatan Kota Pekalongan
Tahun Anggaran : 2020
No Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Pengadaan Obat dan Jumlah obat, reagen dan 2 paket
Perbekalan Kesehatan perbekalan kesehatan yang
diadakan
2 | Fasilitasi pelayanan Jumlah obat, reagen dan 2 paket
kefarmasian ( DAK) perbekalan kesehatan yang
| diadakan
o/ 3 | Pemeliharaan rutin/berkala Jumlah alat kesehatan 57 jenis
sarana dan prasarana Puskesmas yang diservice
puskesmas dan dikalibrasi
4 | Pengadaan sarana dan Jumlah Alkes yang 2 jenis
prasarana puskesmas diadakan
5 | Peningkatan pengawasan Jumiah toko,supermarket, 352 lokasi
keamanan pangan dan bahan pasar dan sekolah tingkat
berbahaya lanjut yang dilakukan
pengawasan makanan
minuman
6 | Pengawasan obat dan makanan Jumiah Sarana Industri 120 lokasi
(DAK) Rumah Tangga Pangan
yang dilakukan
pengawasan
7 | Peningkatan mutu pelayanan Jumlah sarana pelayanan 86 lokasi
_ farmasi kesehatan yang dilakukan
—/ pembinaan
8 | Pembangunan, pengolahan Jumlah toko,supermarket, 12 bulan
pasca panen tanaman obat Jumiah bulan penyediaan
(P4TO) biaya operasional kegiatan
di PSPJ
9 | Pelayanan BLUD Jumilah bulan penyediaan 12 bulan
biaya operasional dan
penunjang di puskesmas,
BKPM dan PSPJ




Anggaran Sumber

No Kegiatan (Rp) Anggaran

1 Pengadaan Obat dan Perbekalan 950.000.000,00 APBD
Kesehatan

2 Fasilitasi pelayanan kefarmasian ( DAK) 1.459.540.000,00 APBD

3 Pemeliharaan rutin/berkala sarana dan 450.000.000,00 APBD
prasarana puskesmas

4 Pengadaan sarana dan prasarana 1.313.010.000,00 APBD
puskesmas

5 Peningkatan pengawasan keamanan 171.244.000,00 APBD
pangan dan bahan berbahaya

6 Pengawasan obat dan makanan (DAK) 231.391.000,00 APBD

7 Peningkatan mutu pelayanan farmasi 36.000.000,00 APBD

8 Pembangunan, pengolahan pasca panen 471.000.000,00 APBD
tanaman obat ( P4TO )

9 Pelayanan BLUD 200.000.000,00 APBD

Pekalongan, Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan Kepala Seksi Kefarmasian

dan Alat Kesehatan

P

MEI LESTARININGRUM, SKM, M.Kes MOH. RUSL! EFFENDI, S.Farm, Apt
NIP. 19780501 200501 2 013 NIP. 19830928 201101 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SOFI AMIRUDIN, SKM

Jabatan : Kepala Seksi Sumber Daya Manusia Kesehatan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MEI LESTARININGRUM, SKM, M.Kes

Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan Kepala Seksi Sumber Daya Manusia
Kegehatan

My

MEI LESTARININGRUM, SKM, M.Kes SOFI AMIRUDIN, SKM
NIP. 19780501 200501 2 013 NIP. 19810318 200501 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KEPALA SEKSI SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

OPD : Dinas Kesehatan Kota Pekalongan
Tahun Anggaran : 2020

pembantu dan sarana
kesehatan lainnyaa

No Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Peningkatan SDM Kesehatan Jumlah Bimtek 4 paket
penanggulangan
kebencanaan yang
dilaksanakan
2 | Perbaikan sarana dan Jumlah puskesmas dan 9 lokasi
prasarana sarana kesehatan lainnya
puskesmas/puskesmas yang dilakukan rehabilitasi




No Kegiatan

Peningkatan SDM kesehatan

2 Perbaikan sarana dan prasarana
puskesmas/puskesmas pembantu
dan sarana kesehatan lainnya

PIHAK KEDUA,
Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan

.

MEI LESTARININGRUM, SKM, M.Kes
NIP. 19780501 200501 2 013

Anggaran Sumber

(Rp) Anggaran
115.000.000,00 APBD
1.830.000.000,00 APBD

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK PERTAMA,
Kepala Seksi Sumber Daya Manusia
Kegehatan

o

SOFI AMIRUDIN, SKM
NIP. 19810318 200501 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . dr. ENDAH DEWIANASARI

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Kesehatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MEI LESTARININGRUM, SKM, M.Kes

Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan Kepala SeksiRelayanan Kesehatan

"

ME! LESTARININGRUM, SKM, M.Kes dr. ENDAH DEWIANASARI
NIP. 19780501 200501 2 013 NIP. 19761225 200501 2 009




OPD

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KEPALA SEKSI PELAYANAN KESEHATAN

: Dinas Kesehatan Kota Pekalongan

Tahun Anggaran : 2020

No

Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

1

Akreditasi Puskesmas

Jumlah Puskesmas yang
melaksanakan
Reakreditasi

6
puskesmas

Pengembangan standar pelayanan
kesehatan

Jumlah lokasi untuk
survey kepuasan
pelanggan di Puskesmas

14 lokasi

Jumlah lokasi
Pembinaan Sarana
Kesehatan

25 lokasi

Fasilitasi JPKMM

Jumlah kegiatan
Evaluasi JKN Tk. Kota
dan Koordinasi Tim
Jamkesda yang
dilaksanakan

3 kali

Fasilitasi pelayanan rawat inap dan
rawat jalan bagi keluarga miskin
(Jamkesda)

Jumlah bulan
penyediaan premi
asuransi BPJS PBI

12 bulan

Jumlah bulan
penyediaan biaya jasa
pelayanan medik rawat
jalan dan inap bagi
masyarakat tidak mampu

12 bulan

Jumiah bulan
penyediaan biaya jasa
rujukan ke RS, biaya
livingcost bagi
masyarakat tidak mampu

12 bulan

Fasilitasi pelayanan dasar ( DAK )

Jumlah puskesmas dan
sarana kesehatan
lainnya yang dilakukan
rehabilitasi

1 lokasi




No Kegiatan

1 Akreditasi Puskesmas

2 Pengembangan standar pelayanan
kesehatan

3 Fasilitasi JPKMM

4  Fasilitasi pelayanan rawat inap dan rawat
jalan bagi keluarga miskin (Jamkesda)
5 Fasilitasi pelayanan dasar ( DAK)

PIHAK KEDUA,
Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan

P

MEI LESTARININGRUM, SKM, M.Kes
NIP. 19780501 200501 2 013

Anggaran Sumber
(Rp) Anggaran
811.790.000,00 APBD
90.000.000,00 APBD
53.220.000,00 APBD
21.129.740.000,00 APBD
8.805.850.000,00 APBD

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK PERTAMA,
Kepala Seksj yanan Kesehatan

-~
dr. ENDAH DEWIANASARI
NIP. 19761225 200501 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - BASRI, AMK

Jabatan - Kepala Seksi Surveilans dan Imunisasi

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. INDAH KURNIAWATI, M.Kes

Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan, dan Pengendalian Penyakit
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pencegahan dan Kepala Seksi Surveilans dan
Pengendalian Penyakit Imunisasi
)
,/,‘6%‘7‘
L
dr. INDAH KURNIAWATI, M.Kes BASRI, AMK

NIP. 19710716 200212 2 005 NIP. 196505031 98803 1 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SEKSI SURVEILANS DAN IMUNISASI

OPD : Dinas Kesehatan Kota Pekalongan
Tahun Anggaran : 2020

penanggulangan wabah epidemiologi ke rumah Sakit

No Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 | Peningkatan imunisasi Jumlah rapat PWS Imunisasi 4 Kali
yang dilaksanakan
Jumlah sasaran kelas 1
SD/MI sederajat 213 kelas
dilaksanakan BIAS MR
Jumlah sasaran kelas 2
SD/MI sederajat 255 kelas
dilaksanakan BIAS Td

2 :;ggg]ﬁtgin dzlrJ‘rvellance Jumlah kunjungan surveilans 52 Kali




No Program

Peningkatan imunisasi
2 Peningkatan surveilance

epidemilogi dan penanggulangan

wabah

PIHAK KEDUA,
Kepala Bidang Pencegahan, dan
Pengendalian Penyakit

¢
\

dr. INDAH KURNIAWATI, M.Kes
NIP. 19710716 200212 2 005

Anggaran Sumber
(Rp) Anggaran

175.560.000,00 APBD
21.375.000,00 APBD

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK PERTAMA,
Kepala Seksi Surveilans dan
Imunisasi

=

BASRI, AMK
NIP. 196505031 98803 1 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama - MUJIYO, SKM

Jabatan : Kepala Seksi Pengendalian Penyakit Tidak Menular dan
Kesehatan Jiwa

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . dr. INDAH KURNIAWATI, M.Kes

Jabatan . Kepala Bidang Pencegahan, dan Pengendalian Penyakit

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pencegahan dan Kepala Seksi Pengendalian Penyakit Tidak
Pengendalian Penyakit Menular dan Kesehatan Jiwa
dr. INDAH KURNIAWATI, M.Kes MUJIYO, SKM

NIP. 19710716 200212 2 005 NIP. 19630417 198811 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KEPALA SEKS| PENGENDALIAN PENYAKIT TIDAK MENULAR

DAN KESEHATAN JIWA

OPD : Dinas Kesehatan Kota Pekalongan
Tahun Anggaran : 2020

No Kegiatan Indikator Kinerja

Target

1 | Pencegahan dan Jumlah kegiatan peningkatan
penanggulangan penyakit tidak kapasitas penatalaksanaan
menular penyakit tidak menular yang
dilaksanakan

3 kali

Jumiah peserta sosialisasi
dan deteksi dini (IVA Test)

200 orang

Jumlah pertemuan refreshing
kader posbindu vang
dilaksanakan

2 kali

Jumlah pemeriksaan dan
pengendalian faktor risiko
KLL yang dilaksanakan

2 kali




No Kegiatan

1 Pencegahan dan
penanggulangan penyakit tidak
menular

PIHAK KEDUA,
Kepala Bidang Pencegahan dan
Pengendalian Penyakit

dr. INDAH KURNIAWATI, M.Kes
NIP. 19710716 200212 2 005

Anggaran Sumber
(Rp) Anggaran

246.150.000,00 APBD

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK PERTAMA,
Kepala Seksi Pengendalian Penyakit Tidak
Menular dan Kesehatan Jiwa

MUJIYO. SKM
NIP. 19630417 198811 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MAR’l, STr. Keb

Jabatan . Kepala Seksi Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Menular
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . dr. INDAH KURNIAWATI, M.Kes

Jabatan - Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pencegahan dan Kepala Seksi Pencegahan dan
Pengendalian Penyakit Pengendalian Penyakit Menular
dr. INDAH KURNIAWATI, M.Kes MAR’l, STr.Keb

NIP. 19710716 200212 2 005 NIP. 19630607 198409 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SEKSI PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT MENULAR

OPD : Dinas Kesehatan Kota Pekalongan
Tahun Anggaran : 2020

No Kegiatan ‘ Indikator Kinerja Target
1 | Penyemprotan / fogging Jumlah kegiatan
sarang nyamuk penyemprotan fogging
foccus di wilayah Kota 100 kali

Pekalongan yang
dilaksanakan
Jumlah pertemuan

sosialisasi 1 rumah 1 2 kali
jumantik yang dilaksanakan
2 | Pelayanan pencegahan dan Jumlah pertemuan jejaring
penanggulangan penyakit - internal program TB yang 8 lokasi
menular dilaksanakan

Jumlah pertemuan
sosialisasi triple eliminasi
(HIV, IMS, Hepatitis bagi 2 kali
fasyankes) yang
dilaksanakan

Jumlah kegiatan peningkatan
kapasitas petugas tentang 1 kali
Kusta yang dilaksanakan
Jumiah pertemuan
monitoring evaluasi program

diare dan ISPA yang 2 kali
dilaksanakan
3 | Fasilitasi pengendalian Jumlah BMHP Pemeriksaan 7.800
penyakit menular dan tidak HIV dan Sifilis yang diadakan paket
menular (DAK) Jumlah Cartridge TCM yang 4.750
diadakan paket
Jumlah Medical Transport .
Box yang diadakan 10 unit
Jumlah Sanitarian Kit yang
diadakan 9 paket




No Kegiatan Anggaran

(Rp)
1 Penyemprotan / fogging sarang 283.000.000,00
nyamuk
2 Pelayanan pencegahan dan 245.225.000,00
penanggulangan penyakit menular
3 Fasilitasi pengendalian penyakit 2.529.824.000,00

menular dan tidak menular (DAK)

Sumber
Anggaran

APBD

APBD

APBD

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pencegahan dan Kepala Seksi Pencegahan dan Pengendalian
Pengendalian Penyakit Penyakit Menular

L

MAR’l, STr.Keb
NIP. 19630607 198409 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ISMANTO, S.Gz

Jabatan . Kepala Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TRI NURTIYASIH, SKM, M.Kes

Jabatan . Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Kepala Seksi Kesehatan Keluarga
dan Gizi

TRI NURTIYASIH, SKM, M.Kes ISMANTO, S.Gz
NIP. 19750219 199903 2 003 NIP.19690831 199103 1 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SEKSI KESEHATAN KELUARGA DAN Giz|

OPD : Dinas Kesehatan Kota Pekalongan
Tahun Anggaran : 2020
No Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Penanggulangan kurang Jumlah anak usia 6 - 24 267 anak
energi protein ( KEP ), Anemia bulan mendapat makanan
gizi besi, Gangguan Akibat tambahan
Kurang Yodium ( GAKY ), Jumiah ibu hamil KEK 475 bumil
Kurang Vitamin A, dan mendapatkan makanan
Kekurangan Zat Gizi Mikro tambahan
Lainnya Jumlah balita Gizi Buruk 20 anak
yang diberikan PMT
2 | Fasilitasi penurunan stunting Jumlah pengadaan Tablet 827.100
(DAK) Tambah Darah Tablet
Jumlah pengadaan kapsul 53.000
vitamin A Kapsul
3 | Advokasi dan KIE tentang Jumlah kegiatan pembinaan 2 kali
Kesehatan Reproduksi Remaja | remaja (konselor sebaya)
yang dilaksanakan
4 | Peningkatan kesehatan anak Jumlah Lomba Balita Sehat 2 kali
balita yang dilaksanakan
Jumiah Pelatihan konselor 1 kali
ASI yang dilaksanakan
Jumlah Pertemuan MTBS 3 kali
yang dilaksanakan
Jumiah audit neonatal yang 1 kali
dilaksanakan
5 | Pelayanan pemeliharaan Jumlah kegiatan pembinaan 3 kali
kesehatan lansia petugas dan kelompok lansia
yang dilaksanakan
6 | Pemeliharaan kesehatan ibu Jumiah pelaksanaan 5
hamil dan anak kegiatan AMP, kelas ibu kegiatan
hamil, kunjungan ibu hamil
dan bufas resti dan
pembahasan kasus resti ibu
hamil
7 | Fasilitasi jaminan persalinan Jumlah lbu Hamil yang 319 orang
( Jampersal ) (DAK) mendapatkan pelayanan
persalinan




No

w N

[$2 I -

Kegiatan

Penanggulangan kurang energi protein (
KEP ), Anemia gizi besi, Gangguan
Akibat Kurang Yodium ( GAKY )
Kurang Vitamin A, dan Kekurangan Zat
Gizi Mikro Lainnya

Fasilitasi penurunan stunting (DAK)
Advokasi dan KIE tentang Kesehatan
Reproduksi Remaja

Peningkatan kesehatan anak balita
Pelayanan pemeliharaan kesehatan
lansia

Pemeliharaan kesehatan ibu hamil dan
anak

Fasilitasi jaminan persalinan
(Jampersal) (DAK)

PIHAK KEDUA,

Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

TRI NUR"I'IYASIH, SKM, M.Kes
NIP. 19750219 199903 2 003

Anggaran
(Rp)

561.000.000,00

322.734.000,00
20.400.000,00

318.131.000,00
34.150.000,00

142.080.000,00

1.008.525.000,00

Sumber
Anggaran

APBD

APBD
APBD

APBD
APBD

APBD

APBD

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK PERTAMA,
Kepala Seksi Kesehatan Keluarga dan
Gizi

-

MANTO, S.Gz
NiP.19690831 199103 1 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SRI SETYANINGSIH, SKM, M.Kes

Jabatan . Kepala Seksi Promosi dan Pemberdayaan Kesehatan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TRI NURTIYASIH, SKM, M.Kes

Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Kepala Seksi Promosi dan
Kesehatan Masyarakat Pemberdayaan Kesehatan

TRI NURTIYASIH, SKM, M.Kes SRI SETYANINGSIH, SKM, M.Kes
NIP. 19750219 199903 2 003 NIP. 19690215 199303 2 010




OPD
Tahun Anggaran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KEPALA SEKS! PROMOSI DAN PEMBERDAYAAN KESEHATAN

: Dinas Kesehatan Kota Pekalongan

: 2020

No

Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

1

Peningkatan kesehatan masyarakat

Jumiah sekolah yang
dilakukan penjaringan
kesehatan siswa kelas 1
SD/MI sederajat

151
sekolah

Jumiah pertemuan
pengasuh pondok
pesantren yang difasilitasi

2 kali

Pelatihan, penyuluhan dan
peningkatan kesehatan masyarakat
melalui forum kota sehat

Jumlah bulan penyediaan
biaya operasional untuk
kegiatan FKS

12 bulan

Penyuluhan masyarakat pola hidup
sehat

Jumlah Lomba PHBS Tk.
Kecamatan dan Tk. Kota
yang dilaksanakan

5 kali

Peningkatan kesehatan bersumber
daya masyarakat

Jumlah kegiatan
pembinaan SBH yang
dilaksanakan

44 kali

Jumlah pelaksanaan LCC
Jumlah kegiatan LCC
Kader Posyandu dan
Pemilihan Kader Teladan
Tk. Kota yang
dilaksanakan

2 kali

Jumlah Monev
pengadaan sarpras
posyandu yang
dilaksanakan

1 kali -

Kampanye kesehatan tentang
kawasan tanpa rokok dan
pengembangan media promosi dan
informasi sadar hidup sehat

Jumlah pertemuan
pengasuh pondok
pesantren yang difasilitasi

1 kali

Jumlah kampanye HTTS
yang dilaksanakan

1 kali

Jumiah lomba senam
untuk siswa SMP yang
dilaksanakan

1 kali




No

N -

Kegiatan

Peningkatan kesehatan masyarakat
Pelatihan, penyuluhan dan
peningkatan kesehatan masyarakat
melalui forum kota sehat
Penyuluhan masyarakat pola hidup
sehat

Peningkatan kesehatan bersumber
daya masyarakat

Kampanye kesehatan tentang
kawasan tanpa rokok dan
pengembangan media promosi dan
informasi sadar hidup sehat

PIHAK KEDUA,
Kepala Bidang
Kesehatan Masyarakat

TRI NURTIYASIH, SKM, M.Kes
NIP. 19750219 199903 2 003

Anggaran
(Rp)

64.200.000,00
126.400.000,00 -
144.000.000,00
230.018.000,00 .

150.000.000,00

s

Sumber
Anggaran

APBD
APBD
APBD
APBD

APBD

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK PERTAMA,
Kepala Seksi Promosi dan
Pemberdayaan Kesehatan

SRI SETYANINGSIH, SKM, M.Kes
NIP. 18690215 199303 2 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - IKE ANI WINDIASTUTI, SKM, M.Kes
Jabatan . Kepala Seksi Kesehatan Lingkungan, Kesehatan Kerja dan Olah
Raga

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TRI NURTIYASIH, SKM, M.Kes

Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK PERTAMA,
PIHAK KEDUA, Kepala Seksi Kesehatan Lingkungan,
Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Kesehatan Kerja dan Olah Raga

TRI NURTIYASIH, SKM, M.Kes IKE ANI WINDIASTUTI, SKM, M.Kes
NIP. 19750219 199903 2 003 NIP. 19790807 200212 2 004




OPD
Tahun Anggaran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KEPALA SEKS| KESEHATAN LINGKUNGAN, KESEHATAN KERJA

DAN OLAH RAGA

: Dinas Kesehatan Kota Pekalongan

: 2020

No

Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

1

Peningkatan kesehatan kerja
dan olahraga

Jumlah peserta tes
kebugaran jasmani (rockpot)
karyawan/ASN

250 orang

Jumlah peserta tes
kebugaran jasmani (rockpot)
calon jamaah haji

300 orang

Jumlah Pertemuan
Pelaksanaan GP2SP
Perusahaan yang
dilaksanakan

1 kali

Jumlah pertemuan fasilitasi
Pos UKK yang dilaksanakan

2 kali

Pengkajian pengembangan
lingkungan sehat

Jumlah sosialisasi hygiene
sanitasi yang dilaksanakan

4 kali

Jumlah kegiatan
pengendalian lalat di TPA
yang dilaksanakan

12 kali

Jumlah pertemuan
penggerakan implementasi
STBM yang dilaksanakan

4 kali




No Kegiatan Anggaran Sumber

(Rp) Anggaran
1 Peningkatan kesehatan kerja dan 109.500.000,00 APBD
olahraga
2  Pengkajian pengembangan lingkungan 200.000.000,00 APBD
sehat
Pekalongan, Januari 2020
PIHAK PERTAMA,
PIHAK KEDUA, Kepala Seksi Kesehatan Lingkungan,
Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Kesehatan Kerja dan Olah Raga
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . INDRIA SUSANTI, S.TP, MM

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan Keuangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . dr. PAMUNGKAS TUNGGUL NUSWANTO, M.Med.PH
Jabatan . Sekretaris Dinas Kesehatan Kota Pekalongan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Sekretaris Dinas Kesehatan Kepala Sub lan Perencanaan,
Kota Pekalongan Evaluasi dan Keuangan
M o
dr. PAMUNGKAS T.N, M.Med.PH INDRIA SUSANTI, S.TP, MM

NIP. 19650627 199509 1 001 NIP. 19790127 200501 2 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUB BAGIAN RENVAL DAN KEUANGAN

OoPD : Dinas Kesehatan Kota Pekalongan
Tahun Anggaran : 2020
No Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Penyediaan jasa administrasi Jumlah bulan penyediaan jasa 12 bulan
keuangan surat menyurat
2 | Rapat - rapat koordinasi dan Jumlah fasilitasi rapat konsultasi 435
konsultasi ke luar daerah dan koordinasi luar daerah orang/kali
3 | Penyediaan barang cetakan dan Jumlah bulan penyediaan barang 12 bulan
penggandaan administrasi cetakan dan penggandaan
pengelolaan pendapatan administrasi pengelolaan
pendapatan
4 | Rapat kerja perangkat daerah Jumlah rapat teknis yang 1 kali
: dilaksanakan
N\ 5§ | Penyusunan Renja dan evaluasi Jumiah dokumen rencana kerja 6 dokumen
Renja perangkat daerah dan evaluasi pelaksanaan
kegiatan/program yang disusun
6 | Penyusunan RKA, LAKIP dan Jumlah dokumen RKA , LKJIP 6 dokumen
laporan - laporan keuangan dan Laporan-Laporan Keuangan
perangkat daerah SKPD yang disusun
7 | Penyusunan Profil perangkat Jumlah dokumen profil bidang 2 dokumen
daerah kesehatan yang disusun
8 | Monitoring dan evaluasi perangkat Jumiah bulan pelaksanaan 12 bulan
daerah monitoring dan evaluasi
Perangkat Daerah
9 | Fasilitasi pengelolaan program Jumiah kegiatan DAK dan 8
kegiatan Pemerintah Pusat dan Bankeu yang dikelola kegiatan
Provinsi
10 | Penyediaan jasa tenaga kontrak Jumlah jasa tenaga kontrak 9 orang
erangkat daerah SKPD berdasarkan SK Walikota
11 | Bantuan Operasional Kesehatan Jumlah bulan penyediaan biaya 12 bulan
\_/ distribusi obat dan logistik ke
puskesmas
Jumilah bulan penyediaan biaya 12 bulan
operasional kegiatan UKM
Puskesmas
Jumlah bulan penyediaan biaya 12 bulan
operasional kegiatan UKM Kota
12 | Revitalisasi Sistem Kesehatan Jumlah kegiatan Workshop 12 bulan
Teknologi Informasi dan
Komunikasi yang dilaksanakan
Jumlah puskesmas yang 14
dilakukan pemeliharaan jaringan puskesmas
SIMKES
13 | Peningkatan kualitas fayanan Jumlah bulan penyediaan belanja 12 bulan
sarana kesehatan operasional puskesmas dan
Labkesda




No

10

11
12
13

dr. PAMUNGKAS T.N M.Med.PH

Kegiatan

Penyediaan jasa administrasi keuanga?

Rapat - rapat koordinasi dan konsultasi ke luar
daerah

Penyediaan barang cetakan dan penggandaan
administrasi pengelolaan pendapatan

Rapat kerja perangkat daerah

Penyusunan Renja dan evaluasi Renja perangkat
daerah

Penyusunan RKA, LAKIP dan laporan - laporan
keuangan perangkat daerah

Penyusunan Profil perangkat daerah
Monitoring dan evaluasi perangkat daerah
Fasilitasi pengelolaan program kegiatan
Pemerintah Pusat dan Provinsi

Penyediaan jasa tenaga kontrak perangkat
daerah

Bantuan Operasional Kesehatan

Revitalisasi Sistem Kesehatan

Peningkatan kualitas layanan sarana kesehatan

Pekalongan, Januari 2020

Anggaran

80.400.000,00
200.000.000,00

60.000.000,00

25.000.000,00
8.000.000,00

8.000.000,00

26.000.000,00
13.500.000,00
50.000.000,00

284.760.000,00
7.815.216.000,00

159.870.000,00
2.162.235.000,00

Sumber
Anggaran

APBD
APBD

APBD

APBD
APBD

APBD

APBD
APBD
APBD

APBD

APBD

APBD
APBD

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
Sekretaris Dinas Kesehatan Kepala Sub Bagi :
s Pekalonas p >agian Perencanaan,
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