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KATA PENGANTAR 

   

Puji syukur kami panjatkan kehadiran Allah SWT karena dengan rahmat-Nya 

sehingga Penyusunan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kota Pekalongan Tahun 2023 dapat 

terselesaikan. Usulan program dan kegiatan yang disampaikan dalam Rencana Kerja Dinas 

Kesehatan Kota Pekalongan Tahun 2023 ini telah disesuaikan dengan tugas pokok dan 

fungsi Dinas Kesehatan Kota Pekalongan. 

  Kepada semua pihak yang telah membantu penyusunan Rencana Kerja 

Dinas Kesehatan Kota Pekalongan Tahun 2023 ini, kami sampaikan terima kasih. 

Selanjutnya dengan tersusunnya  Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kota Pekalongan Tahun 

2023 ini, harapan kami apa yang dituangkan dalam Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kota 

Pekalongan Tahun 2023 dapat terealisasi dan menjadi bahan pelaksanaan kegiatan untuk 

Tahun 2023.  

  

 

                                                                                          Pekalongan, 3 Agustus 2022 
 

Kepala Dinas Kesehatan 
Kota Pekalongan 

 
 
 
 

Dr. SLAMET BUDIYANTO, SKM, M.Kes 
                                                                                   NIP. 19710118 199303 1 005 
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BAB I  
PENDAHULUAN 

1.1 LATAR BELAKANG 

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja Perangkat 

Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun 

yang memuat program dan kegiatan yang diperlukan untuk mencapai sasaran 

pembangunan. 

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 

pengganti Permendagri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan  

Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan,  

Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, yang  

didalamnya mengatur tahapan, tata cara penyusunan, pengendalian dan evaluasi  

pelaksanaan rencana pembangunan daerah yang meliputi RPJPD, RPJMD, Renstra  

Perangkat Daerah, RKPD, dan Renja Perangkat Daerah telah mewajibkan setiap 

Perangkat Daerah untuk menyusun Rencana Kerja (Renja) PD sebagai pedoman kerja 

selama periode 1 (satu) tahun dan berfungsi untuk menterjemahkan perencanaan 

strategis lima tahunan yang dituangkan dalam Renstra PD ke dalam perencanaan 

tahunan yang sifatnya lebih operasional. 

Renja PD juga mempunyai kedudukan yang strategis yaitu menjembatani 

antara perencanaan pada Perangkat Daerah (PD) dengan Rencana Kerja 

Pembangunan Daerah (RKPD), sebagai implementasi pelaksanaan strategis jangka 

menengah (RPJMD) daerah dan Renstra PD yang menjadi satu kesatuan untuk 

mendukung pencapaian Visi dan Misi Daerah.  Renja PD digunakan sebagai dasar 

penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Perangkat Daerah untuk penyusunan 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kota dan sebagai dasar 

pengusulan program/kegiatan yang akan dibiayai APBD Propinsi dan APBN. 

Renja Perangkat Daerah terbagi dalam dua fase yakni Rancangan Renja 

Perangkat Daerah dan Renja Perangkat Daerah. Dalam Rancangan Renja Dinas 

Kesehatan Kota Pekalongan Tahun 2023 disusun dengan mengacu pada Rancangan 

Awal RKPD Kota Pekalongan Tahun 2023, hasil evaluasi pelaksanaan program dan 

kegiatan periode sebelumnya, masalah yang dihadapi dan usulan program serta 

kegiatan yang berasal dari masyarakat yang terserap dari aspirasi masyarakat yang 

selanjutnya disusun Rencana Kerja. Rencana Kerja  (Renja) Dinas Kesehatan Kota 

Pekalongan Tahun 2023 yang memuat rencana program, kegiatan dan sub kegiatan, 

serta kebutuhan dana/pagu indikatif  yang direncanakan untuk dianggarkan dalam 

APBD tahun tersebut dengan memperhatikan hasil evaluasi pembangunan kesehatan 

yang telah dicapai pada tahun sebelumnya yaitu tahun 2021. 
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1.2 LANDASAN HUKUM 

Dasar hukum penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Kesehatan Kota 

Pekalongan Tahun 2023 mendasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku, 

antara lain : 

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4286); 

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 

Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor  4421); 

3. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan Antara 

Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4438); 

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700); 

5. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa kaliterakhir 

dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas 

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5679); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2004 tentang Penyusunan Rencana Kerja 

dan Anggaran Kementerian Negara dan Lembaga 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Laporan Keuangan dan 

Kinerja Instansi Pemerintah 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007 tentang Pedoman Laporan 

Penyelenggaraan Pemerintah Daerah Kepada Pemerintah, Laporan Keterangan 

Pertanggungjawaban Kepala Daerah Kepada DPRD, dan Informasi Laporan 

Penyelenggaraan Pemerintah Daerah Kepada Masyarakat 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi 

Penyelenggaraan Pemerintah Daerah 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Perencanaan 

Pembangunan Daerah 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standart Pelayanan Minimal 

Bidang Kesehatan di Kabupaten/Kota 

12. Peraturan Daerah Kota Pekalongan Nomor 19 Tahun 2013 tentang Perubahan 
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atas Peraturan Daerah Kota Pekalongan Nomor 15 Tahun 2009 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Pekalongan Tahun 2005-2025 

(Lembaran Daerah Tahun 2013 Nomor 19); 

13. Peraturan Daerah Kota Pekalongan Nomor 8 Tahun 2021 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Pekalongan Tahun 2021-2026 

(Lembaran Daerah Tahun 2021 Nomor 8); 

14. Rencana Strategis (Renstra) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan Tahun 2021-2026 

  

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN 

Maksud penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Kesehatan Kota 

Pekalongan Tahun 2023 adalah tersusunnya dokumen perencanaan pembangunan 

kesehatan yang merupakan penjabaran dari Rencana Strategis (Renstra) Dinas 

Kesehatan Kota Pekalongan Tahun 2021-2026 ke dalam program kegiatan dan sub 

kegiatan tahunan Dinas Kesehatan. Sedangkan tujuan penyusunan Rencana Kerja 

(Renja) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan Tahun 2023 adalah menyusun pedoman 

yang dapat menjadi acuan dalam pelaksanaan program, kegiatan dan pembangunan 

kesehatan pada tahun yang bersangkutan. 

 

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN 

Rancangan Rencana Kerja (Renja) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan Tahun 

2023 disusun dengan sistematika sebagai berikut : 

BAB I Pendahuluan 

Berisi latar belakang, landasan hukum, maksud dan tujuan serta sistematika 

penulisan 

 

BAB II Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu 

Memuat tentang  hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah  tahun 

lalu dan perkiraan capaian tahun berjalan, Analisis Kinerja Pelayanan 

Perangkat Daerah, Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi 

Perangkat Daerah, Review terhadap Rancangan Awal RKPD, dan 

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat. 

 

BAB III Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah 

Mengemukakan penelaahan arah kebijakan dan prioritas pembangunan 

kesehatan tingkat kota. Arah kebijakan umum berisi langkah strategis yang 

direncanakan untuk mengatasi berbagai kondisi dan permasalahan, 

Menguraikan program, kegiatan dan sub kegiatan yang akan dilaksanakan 

sebagai penjabaran dari kebijakan umum dalam rangka perwujudan Renstra 

Dinas Kesehatan  
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BAB IV Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Kerja 

Memuat rencana kerja dan jumlah anggaran yang dibutuhkan 

 

BAB V Penutup 

Memuat catatan penting yang perlu mendapat perhatian dalam pelaksanaan 

atau ketersediaan anggaran, kaidah kaidah pelaksanaan, dan rencana 

tindaklanjut 
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BAB II 
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT 
DAERAH TAHUN LALU 

2.1 EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU DAN 

CAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH  

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kota Pekalongan adalah penjabaran 

perencanaan tahunan dan Rencana Strategis Dinas Kesehatan Kota Pekalongan. 

Tercapai tidaknya pelaksanaan kegiatan-kegiatan atau program yang telah disusun 

dapat dilihat berdasarkan Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah. Akuntabilitas 

merupakan suatu bentuk perwujudan kewajiban untuk mempertanggungjawabkan 

keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai tujuan-

tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan melalui suatu media pertanggungjawaban 

yang dilakukan secara periodik. 

Pada bab ini akan dibahas mengenai hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas 

Kesehatan tahun 2021 dan perkiraan capaian  tahun 2022 yang mengacu pada APBD 

tahun 2022 dan dikaitkan dengan pencapaian target renstra berdasarkan realisasi 

program dan kegiatan pelaksanaan Renja tahun-tahun sebelumnya.  

Dalam tahun anggaran 2021 Dinas Kesehatan Kota Pekalongan mempunyai  

5 Program, 17 Subkegiatan dan 54 Kegiatan, di mana program tersebut berjalan 

sesuai dengan yang direncanakan, namun ada beberapa kegiatan yang realisasinya 

tidak mencapai target yang direncanakan. 

Adapun review  hasil  evaluasi  pelaksanaan  Renja tahun lalu dan realisasi  

Renstra  Dinas  Kesehatan Kota Pekalongan disajikan dalam tabel dibawah ini : 
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TABEL 2.1 
REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH DAN PENCAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH S/D TAHUN 2022 

KOTA PEKALONGAN 

   

PERANGKAT DAEARAH : DINAS KESEHATAN  

No. Indikator Program/Kegiatan Satuan 

Target 
Akhir 

Renstra 
2016 - 
2021 

Kondisi 
Kinerja 
pada 
Awal  

Renstra 
(2019) 

Realisasi 
Tahun 
2020 

Tahun 2021 

Realisasi 
Capaian 
Renstra 
sd 2021 

Persentase 
Capaian 

Terhadap 
Target 
Akhir 

Renstra 
2016 - 2021 

Status 
Ketercapaian 

Terhadap 
Target Akhir 

Renstra 2016 - 
2021 

Target 
Perubahan 

Renja 
2021 

Realisasi 
Tahun 
2021 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Urusan Kesehatan 

1 Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Persen 98 - - 98 68,19 68,19 69,58 Belum Tercapai 

  - Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Persen 98 - - 98 68,19 68,19 69,58 Belum Tercapai 

  - Persentase ketersediaan data dan informasi kesehatan yang 
dibutuhkan 

Persen 100 - - 100 79,79 79,79 79,79 Belum Tercapai 

2 Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Bendan 

Persen 98 79,25 75,47 98 75,46 75,46 77 Belum Tercapai 

 - Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Bendan 

Persen 98 79,25 75,47 98 75,46 75,46 77 Belum Tercapai 

3 Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Kramatsari 

Persen 98 69,55 65,44 98 69,05 69,05 70,46 Belum Tercapai 

 - Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Kramatsari 

Persen 98 69,55 65,44 98 69,05 69,05 70,46 Belum Tercapai 

4 Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas Tirto Persen 98 77,36 74,64 98 77.28 77.28 78,86 Belum Tercapai 

 - Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Tirto 
 
 

Persen 98 77,36 74,64 98 77.28 77.28 78,86 Belum Tercapai 
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No. Indikator Program/Kegiatan Satuan 

Target 
Akhir 

Renstra 
2016 - 
2021 

Kondisi 
Kinerja 
pada 
Awal  

Renstra 
(2019) 

Realisasi 
Tahun 
2020 

Tahun 2021 

Realisasi 
Capaian 
Renstra 
sd 2021 

Persentase 
Capaian 

Terhadap 
Target 
Akhir 

Renstra 
2016 - 2021 

Status 
Ketercapaian 

Terhadap 
Target Akhir 

Renstra 2016 - 
2021 

Target 
Perubahan 

Renja 
2021 

Realisasi 
Tahun 
2021 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5 Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Medono 

Persen 98 61,38 61,39 98 70,70 70,70 72,14 Belum Tercapai 

 - Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Medono 

Persen 98 61,38 61,39 98 70,70 70,70 72,14 Belum Tercapai 

6 Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Noyontaan 

Persen 98 72,64 65,44 98 69,96 69,96 71,39 Belum Tercapai 

 - Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Noyontaan 

Persen 98 72,64 65,44 98 69,96 69,96 71,39 Belum Tercapai 

7 Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Tondano 

Persen 98 66,39 66,11 98 69,59 69,59 71,01 Belum Tercapai 

 - Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Tondano 

Persen 98 66,39 66,11 98 69,59 69,59 71,01 Belum Tercapai 

8 Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas Klego Persen 98 68,90 60,84 98 66.86 66.86 68,22 Belum Tercapai 

 - Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Klego 

Persen 98 68,90 60,84 98 66.86 66.86 68,22 Belum Tercapai 

9 Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Sokorejo 

Persen 98 71,28 69,15 98 71,82 71,82 73,29 Belum Tercapai 

 - Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Sokorejo 

Persen 98 71,28 69,15 98 71,82 71,82 73,29 Belum Tercapai 

10 Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Dukuh 

Persen 98 77,36 76,14 98 70,70 70,70 72,14 Belum Tercapai 

 - Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Dukuh 

Persen 98 77,36 76,14 98 70,70 70,70 72,14 Belum Tercapai 

11 Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Krapyak Kidul 

Persen 98 57,35 73,03 98 74,55 74,55 76,07 Belum Tercapai 

 - Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Krapyak Kidul 

Persen 98 57,35 73,03 98 74,55 74,55 76,07 Belum Tercapai 
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No. Indikator Program/Kegiatan Satuan 

Target 
Akhir 

Renstra 
2016 - 
2021 

Kondisi 
Kinerja 
pada 
Awal  

Renstra 
(2019) 

Realisasi 
Tahun 
2020 

Tahun 2021 

Realisasi 
Capaian 
Renstra 
sd 2021 

Persentase 
Capaian 

Terhadap 
Target 
Akhir 

Renstra 
2016 - 2021 

Status 
Ketercapaian 

Terhadap 
Target Akhir 

Renstra 2016 - 
2021 

Target 
Perubahan 

Renja 
2021 

Realisasi 
Tahun 
2021 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

12 Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Kusuma Bangsa 

Persen 98 68,36 73,59 98 72,73 72,73 74,21 Belum Tercapai 

  Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Kusuma Bangsa 

Persen 98 68,36 73,59 98 72,73 72,73 74,21 Belum Tercapai 

13 Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Jenggot 

Persen 98 71,08 59,23 98 64,50 64,50 65,82 Belum Tercapai 

  Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Jenggot 

Persen 98 71,08 59,23 98 64,50 64,50 65,82 Belum Tercapai 

14 Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Pekalongan Selatan 

Persen 98 80,19 86,79 98 81,82 81,82 83,49 Belum Tercapai 

  Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Pekalongan Selatan 

Persen 98 80,19 86,79 98 81,82 81,82 83,49 Belum Tercapai 

15 Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Buaran 

Persen 98 41,57 58,84 98 63,96 63,96 65,27 Belum Tercapai 

  Persentase sarana dan prasarana pelayanan kesehatan Puskesmas 
Buaran 

Persen 98 41,57 58,84 98 63,96 63,96 65,27 Belum Tercapai 

16 Persentase perawat yang bersertifikasi BTCLS (basic trauma cardlac life 
saving) dan bidan yang bersertifikasi PPGDON (penanganan penderita 
gawat darurat obstetric dan neonatus) 

Persen 100 - - 100 79,79 79,79 79,79 Belum Tercapai 

  - Persentase ketercapaian pelaksanaan kegiatan perencanaan 
Kebutuhan dan Pendayagunaan Sumberdaya Manusia Kesehatan 
untuk UKP dan UKM di Wilayah Kabupaten/Kota 

Persen 100 - - 100 100 100 100 Tercapai 

  - Rasio Kondisi Sarana dan Prasarana Layak Pakai Persen 100 - - 100 100 100 100 Tercapai 

17 Persentase sarana pelayanan kefarmasian yg memenuhi standar Persen 95 88,70 89,71 95 96,88 96,88 101,98 Tercapai 

  - Persentase sarana pelayanan kefarmasian yg memenuhi standar Persen 95 88,70 89,71 95 96,88 96,88 101,98 Tercapai 
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No. Indikator Program/Kegiatan Satuan 

Target 
Akhir 

Renstra 
2016 - 
2021 

Kondisi 
Kinerja 
pada 
Awal  

Renstra 
(2019) 

Realisasi 
Tahun 
2020 

Tahun 2021 

Realisasi 
Capaian 
Renstra 
sd 2021 

Persentase 
Capaian 

Terhadap 
Target 
Akhir 

Renstra 
2016 - 2021 

Status 
Ketercapaian 

Terhadap 
Target Akhir 

Renstra 2016 - 
2021 

Target 
Perubahan 

Renja 
2021 

Realisasi 
Tahun 
2021 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

18 Cakupan Kelurahan siaga aktif strata mandiri Persen 25,93 29,63 25,12 25,93 44,44 44,44 171,38 Tercapai 

19 Cakupan Rumah Tangga Sehat Persen 98 94,60 97 98 95,75 95,75 97,70 Belum  Tercapai 

  - Cakupan Kelurahan siaga aktif strata mandiri Persen 25,93 29,63 25,12 25,93 44,44 44,44 171,38 Tercapai 

  - Cakupan Rumah Tangga Sehat Persen 98 94,60 97 98 95,75 95,75 97,70 Belum Tercapai 

Urusan Rutin 

1 Persentase ketersediaan laporan capaian kinerja Persen 100 100 100 100 100 100 100 Tercapai 

2 Persentase kehadiran aparatur Persen 90 - - 90 90 90 100 Tercapai 

3 Persentase pelaksanaan surat menyurat, sumber daya air dan listrik, ATK, 
cetak dan penggandaan makan minum serta rapat koordinasi dan 
konsultasi, pemeliharaan gedung/kantor, kendaraan dinas operasional, 
pengadaan dan pemeliharaan peralatan kantor dan rumah tangga 

Persen 100 - 100 100 100 100 100 Tercapai 

  
- Persentase kegiatan perencanaan, penganggaran dan evaluasi 

kinerja perangkat daerah dilaksanakan 
Persen 100 - - 100 100 100 100 Tercapai 

 - Persentase kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 
dilaksanakan 

Persen 100 - - 100 100 100 100 Tercapai 

 - Persentase kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 
dilaksanakan 

Persen 100 - - 100 100 100 100 Tercapai 

 - Persentase kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah dilaksanakan 

Persen 100 - - 100 100 100 100 Tercapai 

 - Persentase kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah dilaksanakan 

Persen 100 - - 100 100 100 100 Tercapai 
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2.2 ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH 

Dinas Kesehatan Kota merupakan salah satu pelaksana Pembangunan Kesehatan di Kota Pekalongan. Dalam melaksanakan pelayanan 

kesehatan masyarakat Kota Pekalongan, Dinas Kesehatan mengacu pada Standar Pelayanan Minimal Bidang Kesehatan (SPM-BK) sesuai dengan 

Peraturan Menteri Kesehatan RI No 4 Tahun 2019. Di dalam PMK tersebut, SPM Bidang Kesehatan terdiri atas 12 indikator.  Pada tahun 2021 ada 8 

indikator SPM yang belum mencapai target SPM yaitu Cakupan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil, Cakupan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir, 

Cakupan Pelayanan Kesehatan Balita, Cakupan  Pelayanan Kesehatan Pada Usia Produktif, Cakupan Pelayanan Kesehatan Pada Usia Lanjut, 

Cakupan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi, Cakupan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis (TB) dan Cakupan Pelayanan 

Kesehatan Pada Orang Berisiko Terinfeksi HIV. Capaian SPM Bidang Kesehatan pada tahun 2021 sebagaimana tersebut dalam tabel berikut ini : 

TABEL 2.2 
PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH DINAS KESEHATAN 

KOTA PEKALONGAN 

 

NO Indikator 
SPM / 

Standar 
Nasional 

IKK 

Target Renstra Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan 
Analisis 

Tahun 
2021 

Tahun 
2022 

Tahun 
2023 

Tahun 
2024 

Tahun 
2021 

Tahun 
2022 

Tahun 
2023 

Tahun 
2024 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) (n) (n+1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

I SPM KESEHATAN (PMK No.4 
TAHUN 2019) 

           

1 Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil 100% 100% 100% 100% 100% 100% 95,94% 100% 100% 100%   

2 Pelayanan Kesehatan Ibu 
Bersalin 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   

3 Pelayanan Kesehatan Bayi 
Baru Lahir 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 98,77% 100% 100% 100%   

4 Pelayanan Kesehatan Balita 100% 100% 100% 100% 100% 100% 83,40% 100% 100% 100%   

5 Pelayanan Kesehatan Pada 
Usia Pendidikan Dasar 
 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
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NO Indikator 
SPM / 

Standar 
Nasional 

IKK 

Target Renstra Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan 
Analisis 

Tahun 
2021 

Tahun 
2022 

Tahun 
2023 

Tahun 
2024 

Tahun 
2021 

Tahun 
2022 

Tahun 
2023 

Tahun 
2024 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) (n) (n+1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

6 Pelayanan Kesehatan Pada 
Usia Produktif 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 61,88% 100% 100% 100%   

7 Pelayanan Kesehatan Pada 
Usia Lanjut 

100% 100% 64,70% 100% 100% 100% 79,92% 100% 100% 100%   

8 Pelayanan Kesehatan 
Penderita Hipertensi 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 76,11% 100% 100% 100%   

9 Pelayanan Kesehatan 
Penderita Diabetes Melitus 
(DM) 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   

10 Pelayanan Kesehatan Orang 
Dengan Gangguan Jiwa 
(ODGJ) Berat 
 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   

11 Pelayanan Kesehatan Orang 
Terduga Tuberkulosis (TB) 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 94,73% 100% 100% 100%   

12 Pelayanan Kesehatan Orang 
Dengan Risiko Terinfeksi virus 
yang melemahkan daya tahan 
tubuh manusia (Human 
Immunodeficiency Virus) 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 95,66% 100% 100% 100%   
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2.3 ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI PERANGKAT 

DAERAH  

Berdasarkan telaah capaian indikator kinerja Dinas Kesehatan Kota Pekalongan 

tahun 2021-2026 dibandingkan dengan target yang tertuang dalam dokumen 

perencanaan (RPJMD, Renstra, SPM, SDGs) maka indikator yang belum tercapai 

dan menjadi isue strategis adalah sebagai berikut : 

1. Masih tingginya angka kematian ibu. Adapun faktor penyebab kematian ibu 

maternal adalah eklampsia, perdarahan, emboli, gagal jantung 

(decompensasicordis). 

2. Masih tingginya angka kematian bayi. Adapun faktor penyebab kematian bayi 

adalah BBLR, asfiksia, kelainan bawaan, ikterus, dan penyebab lain. 

3. Masih tingginya angka kematian balita. Adapun faktor penyebab kematian balita 

adalah pneumonia dan infeksi pencernaan. 

4. Masih ditemukannya gizi buruk pada balita. Adapun faktor penyebab adalah 

penyakit infeksi, pola asuh yang kurang baik.  

5. Masih tingginya angka kesakitan pada penyakit menular (DBD, HIV/AIDS, kusta, 

TB, filariasis). Hal ini disebabkan oleh masih rendahnya perilaku hidup bersih dan 

sehat serta lingkungan yang  kurang sehat. 

6. Kecenderungan meningkatnya penyakit tidak menular (hipertensi, DM, jantung) 

dan gangguan kejiwaan. Hal ini disebabkan oleh gaya hidup dan pola 

makanyang tidak sehat serta lingkungan sosial yang tidak mendukung. 

7. Masih kurangnya sarana, prasarana pendukung pelayanan kesehatan baik 

sarana medis, sarana penunjang pelayanan medis dan non medis.  

8. Masih kurangnya akses/jangkauan masyarakat terhadap pelayanan kesehatan 

dasar terutama di daerah perbatasan.  

 

2.4 REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD 

Dokumen Rancangan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kota Pekalongan 

Tahun 2023 program dan kegiatan yang dilaksanakan tidak mengalami perubahan 

sesuai Rancangan Awal RKPD Kota Pekalongan Tahun 2023. 

 

2.5 PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT 

Dinas Kesehatan Kota Pekalongan akan menampung, bila ada usulan 

progam/kegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok 

masyarakat terkait langsung dengan pelayanan, LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan 

tinggi maupun dari SKPD lain yang langsung ditujukan kepada Dinas Kesehatan Kota 

Pekalongan maupun berdasarkan hasil pengumpulan informasi Dinas Kesehatan Kota 

Pekalongan dari penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan musrenbang 

kecamatan. Adapun Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku   Kepentingan 

     Tahun 2023 disajikan dalam bentuk tabel sebagai berikut :
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TABEL 2.3 
USULAN PROGRAM/KEGIATAN DARI PARA PEMANGKU KEPENTINGAN TAHUN 2023 

KOTA PEKALONGAN 
 
PERANGKAT DAERAH : DINAS KESEHATAN 
 

NO PROGRAM / KEGIATAN 
LOKASI 

INDIKATOR KINERJA BESARAN/VOLUME CATATAN 
KECAMATAN KELURAHAN 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Pembangunan Jamban Keluarga PEKALONGAN 
UTARA 

Kandang 
Panjang 

Jumlah Jamban Keluarga yang 
dibangun (65 unit) 

650.000.000  

2 Pembangunan Gedung Posyandu (Alih 
fungsi MCK) RT 3 RW 4 

  Jumlah pembangunan gedung 
Posyandu (1 Paket) 

150.000.000  

3 Pengadaan Timbangan Bayi untuk 
Posyandu RT 6 RW 5 

  Jumlah pengadaan Timbangan 
Bayi (2 set) 

5.000.000  

4 Pembangunan gedung posyandu RT 4 RW 
2 

  Jumlah pembangunan gedung 
Posyandu (1 Lokasi) 

50.000.000  

5 Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan 
Posyandu Dahlia 3, RT 02 RW 13 

  Jumlah pengadaan Peralatan 
dan Perlengkapan Posyandu (1 
set) 

10.000.000  

6 Pengadaan Timbangan Bayi, Timbangan 
Balita / Dewasa, Timbangan Dacin 
Posyandu 

  Jumlah pengadaan Timbangan     
(1 set) 

20.000.000  

7 Pelaksanaan Posbindu   Jumlah Kegiatan di Posbindu (1 
Kegiatan) 

3.500.000  

8 Pengadaan Alat Cek Darah dan Timbangan 
Digital Posbindu 

  Jumlah pengadaan Alat Cek 
Darah dan Timbangan Digital (1 
set) 

1.000.000  

9 Pengadaan Tensi Digital Posbindu 
 
 

  Jumlah pengadaan Tensi Digital 
(1 set) 

1.000.000  
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NO PROGRAM / KEGIATAN 
LOKASI 

INDIKATOR KINERJA BESARAN/VOLUME CATATAN 
KECAMATAN KELURAHAN 

1 2 3 4 5 6 7 

10 Perbaikan Gedung Posyandu RT.01 RW.11   Jumlah gedung Posyandu yang 
direhabilitasi (1 unit) 

25.000.000  

11 Pelayanan Posbindu Gratis RT.02 RW.07   Jumlah Kegiatan di Posbindu (1 
Kegiatan) 

23.100.000  

12 Pengadaan Mobil Sosial (ambulance) 
RT.03 RW.07 

  Jumlah pengadaan Mobil Sosial 
(ambulance) (1 unit) 

100.000.000  

13 Pembangunan gedung Posyandu, RT02 
RW.10 

  Jumlah pembangunan gedung 
Posyandu (1 unit) 

100.000.000  

14 Pembangunan Gedung Posyandu RT.03 
RW.10 

  Jumlah pembangunan gedung 
Posyandu (1 unit) 

50.000.000  

15 Pelaksanaan Posbindu RT.03 RW.12   Jumlah peserta Posbindu (50 
Orang) 

1.5000.000  

16 Pengadaan Alat alat posyandu RT 5 RW 5   Jumlah pengadaan Peralatan 
dan Perlengkapan Posyandu (1 
set) 

20.000.000  

17 Pembangunan Gedung Posyandu, RT.05 
RW.11 

  Jumlah pembangunan gedung 
Posyandu (1 unit) 

25.000.000  

18 Pengadaan Sarpras Posyandu  Krapyak Jumlah pengadaan sarana 
prasarana Posyandu (22 set) 

165.000.000  

19 Santunan terhadap penyandang disabilitas  Degayu Jumlah penyandang disabilitas 
yang diberi Santunan  ( 3 
Orang) 

6.000.000  

20 Pengadaan Sarana prasarana posyandu   Jumlah pengadaan sarana 
prasarana Posyandu (96 Buah) 

10.000.000  

21 Sosialisasi tentang bahaya rokok   Jumlah Sosialisasi tentang 
bahaya rokok (1 Kali) 

5000000  

22 PMT Posyandu remaja   Jumlah remaja penerima PMT 
(50 Orang) 

3.000.000  

23 Pemberian PMT Posyandu PEKALONGAN 
SELATAN 

Kuripan 
Kertoharjo 

Jumlah PMT Posyandu (132 
Kali) 

13200000  



15 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

NO PROGRAM / KEGIATAN 
LOKASI 

INDIKATOR KINERJA BESARAN/VOLUME CATATAN 
KECAMATAN KELURAHAN 

1 2 3 4 5 6 7 

24 Pengadaan Meja Kursi posyandu   Jumlah Pengadaan Meja Kursi 
(11 Buah) 

9.350.000  

25 Pengadaan LILA, alat ukur panjang bayi   Jumlah Pengadaan LILA, alat 
ukur panjang bayi (11 Buah) 

2.200.000  

26 Pengadaan timbangan injak posyandu   Jumlah Pengadaan timbangan 
injak (3 Buah) 

750.000  

27 Pengadaan Timbangan bayi plus alat 
pengukur panjang bayi 

  Jumlah pengadaan Timbangan 
(3 Buah) 

1.500.000  

28 Pemberian transport kader BKB   Jumlah Kader BKB yang diberi 
transport ( 2 Orang) 

1.200.000  

29 Pertemuan Kelompok BKB   Jumlah Pertemuan Kelompok 
BKB (3 Kali) 

1.650.000  

30 Fasilitasi Pertemuan Bina Keluarga Remaja   Jumlah Pertemuan Bina 
Keluarga Remaja (3 Kali) 

1.650.000  

31 Penyuluhan Pus Unmtneed (yg sdh 
menopouse) 

  Jumlah Penyuluhan Pus 
Unmtneed (1 Kali) 

4.160.000  

32 Pembangunan Jamban Keluarga - RT 1 
RW 15 

PEKALONGAN 
TIMUR 

Kauman Jumlah Jamban Keluarga yang 
dibangun  (4 unit) 

12.000.000  

33 Pengadaan Alat Posyandu ( Lansia Kit)   Jumlah Pengadaan Alat 
Posyandu ( Lansia Kit) (1 Paket) 

10.000.000  

34 Pengadaan Mobil Siaga  Poncol Jumlah pengadaan Mobil Siaga 
(1 unit) 

250.000.000  

35 Pengadaan Sarpras Posyandu; RW 1 - RW 
9 

 Kali Baros Jumlah pengadaan sarana 
prasarana Posyandu (9 Paket) 

90.000.000  

36 Pengadaan PMT untuk Kelas Ibu Hamil; 
RW 1 - RW 9 

  Jumlah Pengadaan PMT (1 
Paket) 

30.000.000  

37 Pembentukan Kader TBC dan PMT TBC; 
RW 1 - RW 9 
 

  Jumlah Pengadaan PMT TBC 
(1 Paket) 

30.000.000  
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NO PROGRAM / KEGIATAN 
LOKASI 

INDIKATOR KINERJA BESARAN/VOLUME CATATAN 
KECAMATAN KELURAHAN 

1 2 3 4 5 6 7 

38 Pengadaan PMT PAUD; Kelurahan (RT 1 
RW 6) 

  Jumlah Penerima PMT PAUD 
(25 Anak) 

3.000.000  

39 Sosialisasi Remaja Tanpa Rokok   Jumlah Pelaksanaan  
Sosialisasi Remaja Tanpa 
Rokok (2 Kali) 

20.000.000  

40 Penyuluhan Kesehatan Masyarakat; RW 1 - 
RW 9 

  Jumlah pelaksanaan 
Penyuluhan Kesehatan 
Masyarakat (9 kali) 

21.000.000  

41 Bantuan Operasional Posbindu   Jumlah Posbindu penerima 
bantuan operasional (3 
Posbindu) 

9.000.000  

42 Bantuan Dana PMT Posyandu   Jumlah Posyandu Penerima 
PMT   (9 Posyandu) 

1.800.000  

43 Pembangunan Jamban Keluarga RW 1 - 
RW 9 

  Jumlah Jamban Keluarga yang 
dibangun  (1 unit) 

45.000.000  

44 Fasilitasi Posyandu Pengadaan Timbangan PEKALONGAN 
BARAT 

Pringrejo Jumlah pengadaan Timbangan 
(27 Buah) 

30.000.000  

45 Pelatihan Senam Lansia   Jumlah Pelaksanaan Senam 
Lansia (5 Kali) 

5.000.000  

46 Pembangunan gedung posyandu   Jumlah pembangunan gedung 
Posyandu (1 Unit) 

50.000.000  

47 Sosialisasi Bahaya Narkoba   Jumlah Peserta Sosialisasi 
Bahaya Narkoba (50 Orang) 

10.000.000  

48 Pembangunan Jamban Keluarga RT 01 
RW XII 

  Jumlah Jamban Keluarga yang 
dibangun  (1 unit) 

3.000.000  

49 Pembangunan Jamban Keluarga RT 04 
RW XII 

  Jumlah Jamban Keluarga yang 
dibangun  (1 unit) 

3.000.000  

50 Fasilitasi Posyandu 
 
 

  Jumlah pembangunan gedung 
Posyandu (1 Unit) 

30.000.000  
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NO PROGRAM / KEGIATAN 
LOKASI 

INDIKATOR KINERJA BESARAN/VOLUME CATATAN 
KECAMATAN KELURAHAN 

1 2 3 4 5 6 7 

51 Pembangunan Jamban Keluarga RT 02 
RW XIV 

  Jumlah Jamban Keluarga yang 
dibangun  (1 unit) 

3.000.000  

52 Pembangunan Jamban Keluarga RT 02 
RW XV 

  Jumlah Jamban Keluarga yang 
dibangun  (1 unit) 

3.000.000  

53 Pembangunan Jamban Keluarga RT 04 
RW XV 

  Jumlah Jamban Keluarga yang 
dibangun  (1 unit) 

3.000.000  

54 Fasilitasi Lansia "Bina Nugraha"   Jumlah Pengunjung Posyandu 
Lansia (50 Orang) 

6.000.000  

55 Pembangunan Jamban Keluarga RT 06 
RW XVIII 

  Jumlah Jamban Keluarga yang 
dibangun  (1 unit) 

3.000.000  

56 Pembangunan Jamban Keluarga RT 02 
RW XIX 

  Jumlah Jamban Keluarga yang 
dibangun  (3 unit) 

9.000.000  

57 Pembangunan Jamban Keluarga RT 04 
dan RT 06 RW XIX 

  Jumlah Jamban Keluarga yang 
dibangun  (4 unit) 

12.000.000  
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BAB III 
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT 
DAERAH 

3.1 TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL 

Telaahan terhadap kebijakan nasional merupakan penelaahan yang 

menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang terkait  

dengan  tugas  pokok  dan  fungsi  Dinas Kesehatan.  

Dalam  Renstra Kementrian Kesehatan Tahun 2020-2024  disusun  sasaran 

strategis pembangunan kesehatan juga arah  kebijakannya.  

Sasaran  strategis  pembangunan kesehatan nasional sebagai berikut : 

1.   Meningkatnya kesehatan ibu, anak dan gizi masyarakat 

2.   Meningkatnya ketersediaan dan mutu fasyankes dasar dan rujukan 

3.   Meningkatnya pencegahan dan pengendalian penyakit serta pengelolaan 

kedaruratan kesehatan masyarakat 

4.   Meningkatnya akses, kemandirian dan mutu kefarmasian dan alat kesehatan 

5.  Meningkatnya pemenuhan SDM Kesehatan dan kompetensi sesuai standar 

6.   Terjaminnya pembiayaan kesehatan 

7.   Meningatnya sinergisme pusat dan daerah serta meningkatnya tata kelola 

pemerintahan yang baik dan bersih 

8.   Meningkatnya efektivitas pengelolaan litbangkes dan sistem informasi kesehatan 

untuk pengambilan keputusan 

 Arah kebijakan    pembangunan    kesehatan    nasional    tahun 2020-2024, 

diarahkan pada : 

1.   Penguatan pelayanan kesehatan primer dengan mengutamakan UKM tanpa 

meninggalkan UKP, serta mensinergikan FKTP pemerintah dan FKTP swasta 

2.  Pelayanan kesehatan menggunakan pendekatan siklus hidup, mulai dari ibu 

hamil, bayi, anak balita, anak usia sekolah, remaja, usia produktif, dan lansia, 

dan intrevensi secara kontinum (promotif, preventif, kuratif, rehabilitatif) dengan 

penekanan pada promotif dan preventif 

3.   Penguatan pencegahan faktor risiko, deteksi dini, dan aksi multisektoral 

(pembudayaan GERMAS), guna pencegahan dan pengendalian penyakit 

4. Penguatan sistem kesehatan di semua level pemerintahan menjadi responsif dan 

tangguh, guna mencapai derajat kesehatan masyarakat yang setinggi-tingginya 

dengan didukung inovasi teknologi 

5. Peningkatan sinergisme lintas sektor, pusat dan daerah, untuk menuju 

konvergensi dalam intervensi sasaran prioritas dan program prioritas, termasuk 

integrasi lintas program 
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 Sedangkan arah  kebijakan pembangunan kesehatan di Kota Pekalongan 

pada dokumen RPJMD Kota Pekalongan Tahun 2021-2026 adalah sebagai berikut : 

1. Penguatan pelayanan kesehatan primer dengan mengutamakan UKM tanpa 

meninggalkan UKP, serta mensinergikan FKTP yang ada   

2. Penguatan pencegahan faktor risiko, deteksi dini, dan aksi multisektoral 

(pembudayaan GERMAS), guna pencegahan dan pengendalian penyakit 

3. Peningkatan sinergisme lintas sektor, pusat dan daerah, untuk menuju 

konvergensi dalam intervensi sasaran prioritas dan program prioritas bidang 

kesehatan, termasuk integrasi lintas program. 

4. Penguatan sistem kesehatan menjadi responsif dan tangguh, guna mencapai 

derajat kesehatan masyarakat yang setinggi-tingginya 

5. Penataan pondasi keberlanjutan program peningkatan derajat kesehatan 

masyarakat. 

 Sedangkan arah  kebijakan pembangunan kesehatan di Kota Pekalongan 

pada dokumen Renstra Dinas Kesehatan Tahun 2021-2026 adalah sebagai berikut : 

1. Peningkatan Mutu Pelayanan KB Sesuai Standar di Puskesmas dan RS  

2. Mempersiapkan 14 (empat belas) Puskesmas menjadi Puskesmas Mampu 

Persalinan 

3. Peningkatan cakupan imunisasi melalui Posyandu dan peningkatan peran CSR 

4. Semua persalinan baik di Fasyankes pertama maupun rujukan wajib 

melaksanakan IMD, implementasi Perda ASI Eksklusif 

5. Semua balita kurang gizi mendapatkan Makanan Tambahan (PMT) dan balita 

mendapatkan pemantauan pertumbuhan dan perkembangan lewat Posyandu 

maupun secara mendiri 

6. Penjaringan Suspek TB Paru dengan kunjungan rumah dan pemeriksaan kontak 

erat pada kasus BTA Positif  

7. Penjaringan dan edukasi masyarakat untuk pemeriksaan secara teratur minimal 6 

bulan sekali 

8. Peningkatan pelayanan dan pelatihan petugas serta pendidikan dan 

pemberdayaan masyarakat untuk penanganan penderita gangguan jiwa berat  

9. Implementasi Perda KTR, lomba PHBS dan monitoring KTR di sekolah, tempat 

umum dan tempat kerja serta tempat ramah anak 

10. Monitoring penggunaan air bersih untuk rumah tangga dan penyakit yang 

ditularkan melalui air 

11. Meningkatkan cakupan ODF dan Monitoring jamban keluarga pada 27 Kelurahan  

12. Penambahan dukungan anggaran untuk terwujudnya Universal Health Coverage  

13. Meningkatkan implementasi SOP Pelayanan Publik dalam mendukung capaian 

kinerja 

14. Meningkatkan dukungan administrasi Perkantoran 

15. Meningkatkan dukungan ketercukupan sarpras Aparatur 
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16. Optimalisasi penyusunan perencanaan program dan kegiatan 

17. Optimalisasi penyusunan laporan pelaksanaan program dan kegiatan 

18. Penerapan system pengendalian internal pemerintahan 

 

3.2 TUJUAN DAN SASARAN RENJA PERANGKAT DAERAH 

Tujuan dan sasaran Renja SKPD Dinas Kesehatan tahun  2023, disesuaikan 

dengan tujuan dan sasaran dalam Rencana Strategis  (Renstra) Dinas Kesehatan Kota 

Pekalongan tahun 2021-2026 yaitu sebagai berikut :  

1.     Tujuan : 

a. Meningkatnya kualitas pelayanan publik 

b. Meningkatkan derajat kesehatan masyarakat 

2.   Sasaran  

a. Meningkatnya akuntabilitas kinerja perangkat daerah 

b. Meningkatnya indeks keluarga sehat 

 

3.3 PROGRAM, KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN 

Dalam rangka mendukung pencapaian Visi, Misi, Tujuan, Strategi dan 

Sasaran Srategis sebagaimana diuraikan dalam bab-bab sebelumnya, maka 

disusunlah program-program Dinas Kesehatan Kabupaten. Di tahun 2023 Dinas 

Kesehatan Kota Pekalongan akan  merencanakan  5  Program, 16 Kegiatan dan 57 

Sub Kegiatan.  

Adapun Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Dinas Kesehatan Kota 

Pekalongan Tahun 2023  dan Prakiraan Maju Tahun 2024  Dinas  Kesehatan Kota 

Pekalongan adalah sesuai tabel berikut : 
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TABEL 3.1 

RUMUSAN RENCANA PROGRAM, KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023 

DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2024 

KOTA PEKALONGAN 

PERANGKAT DAERAH : DINAS KESEHATAN                 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 URUSAN PEMERINTAHAN 

WAJIB YANG BERKAITAN 

DENGAN PELAYANAN 

DASAR 

 

      98.531.785.000       103.624.645.000 

1.02 URUSAN PEMERINTAHAN 

BIDANG KESEHATAN 

 

      98.531.785.000       103.624.645.000 

1.02.01 PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

1. Persentase ketersediaan 

laporan capaian kinerja 

  100 Persen 58.030.839.000     100 Persen 58.537.365.000 

  

  

  

  

  

  

  

2. Persentase ketersediaan 

layanan administrasi 

kepegawaian, administrasi 

umum dan jasa penunjang 

urusan pemerintah daerah 

  100 Persen       100 Persen   
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  

  

  

  

  

3. Persentase ketersediaan 

layanan BLUD 

  100 Persen       100 Persen   

  

  

  

  

  

4. Persentase 

pengadaan/pemeliharaan 

barang milik daerah 

 

  100 Persen       100 Persen   

1.02.01.2.01 

 

 

Perencanaan, Penganggaran, 

dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat  Daerah 

Persentase ketercapaian 

perencanaan, 

penganggaran, dan 

evaluasi kinerja perangkat 

daerah 

  100 Persen 26.000.000     100 Persen 24.850.000 

1.02.01.2.01.01 

 

 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat Daerah 

Keluaran : Jumlah dokumen 

renja  yang disusun 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

2 Dokumen 9.500.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  2Dokumen 2.750.000 

1.02.01.2.01.02 Koordinasi dan Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD 

Keluaran : Jumlah dokumen 

RKA dan perubahan RKA 

yang disusun 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

 

 

2 Dokumen 1.500.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  2Dokumen 1.650.000 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.02.01.2.01.07 Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Keluaran : Jumlah bulan 

pelaksanaan monitoring dan 

evaluasi perangkat daerah 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

12 Bulan 15.000.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  12 Bulan 20.450.000 

  Keluaran : Jumlah dokumen 

evaluasi renja yang disusun 

4 Dokumen   4 Dokumen  

  Keluaran : Jumlah dokumen 

profil kesehatan yang 

disusun 

1 Dokumen    1 Dokumen  

  Keluaran : Jumlah dokumen 

SAKIP yang disusun 

(penetapan dan perubahan) 

2 Dokumen    2 Dokumen  

  Keluaran : Jumlah dokumen 

SPIP(1 dokumen rencana 

tindak pengawasan(RTP), 4 

laporan pemantauan RTP) 

yang disusun) 

5 Dokumen    5 Dokumen  

1.02.01.2.02 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Persentase ketercapaian 

administrasi keuangan 

perangkat daerah 

  100 Persen 55.748.383.000     100 Persen 56.635.683.000 

1.02.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan 

ASN 

Keluaran : Jumlah 

penyediaan gaji dan 

tunjangan ASN 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

14 Kali 55.668.288.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  14 Kali 56,553,633,000 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.02.01.2.02.03 Pelaksanaan Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan 

SKPD 

Keluaran : Jumlah bulan 

penyediaan jasa administrasi 

keuangan 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

12 Bulan 78.595.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  12 Bulan 80.400.000 

1.02.01.2.02.05 Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

Keluaran : Jumlah Laporan 

Keuangan SKPD yang 

disusun 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

1 Dokumen 1.500.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  1Dokumen 1.650.000 

1.02.01.2.05 Administrasi Kepegawaian 

Perangkat  Daerah 

Persentase ketercapaian 

administrasi kepegawaian 

perangkat daerah 

  100 Persen 9.500.000     100 Persen 10.000.000 

1.02.01.2.05.02 Pengadaan Pakaian Dinas 

Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Keluaran : Jumlah 

keikutsertaan dalam 

Pameran, Hakteknas dan 

Karnaval batik 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

2 Kali 9.500.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  2 Kali 10.000.000 

1.02.01.2.06 Administrasi Umum 

Perangkat  Daerah 

Persentase ketercapaian 

administrasi perangkat 

daerah 

  100 Persen 382.876.000     100 Persen 542.091.000 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.02.01.2.06.01 Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor  

Keluaran : Jumlah bulan 

penyediaan komponen 

instalasi listrik/penerangan 

bangunan kantor 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

12 Bulan 5.000.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  12 Bulan 5.000.000 

1.02.01.2.06.02 Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Keluaran :Jumlah bulan 

penyediaan alat tulis kantor 

dan benda pos 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan  

12 Bulan 132.067.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  12 Bulan 208.436.000 

  

  

  

  

  

Keluaran : Jumlah peralatan 

dan perlengkapan gedung 

kantor yang diadakan 

25 Unit     12 Unit   

1.02.01.2.06.03 Penyediaan Peralatan Rumah 

Tangga 

Keluaran : Jumlah bulan 

penyediaan peralatan rumah 

tangga 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

12 Bulan 7.500.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  12 Bulan 8.455.000 

1.02.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor 

Keluaran : Jumlah bulan 

penyediaan makanan dan 

minuman 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

11 Bulan 90.809.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  11 Bulan 95.700.000 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.02.01.2.06.05 Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan 

Keluaran : Jumlah bulan 

penyediaan barang cetakan 

dan penggandaan 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

12 Bulan 20.000.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  12 Bulan 22.000.000 

1.02.01.2.06.06 Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-undangan 

Keluaran : Jumlah bulan 

penyediaan surat 

kabar/majalah dan peraturan 

perundang-undangan 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

12 Bulan 2.500.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  12 Bulan 2.500.000 

1.02.01.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Keluaran : Jumlah fasilitasi 

rapat konsultasi dan 

koordinasi luar daerah 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

100 Kali     125.000.000  Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  100 Kali 200.000.000 

1.02.01.2.08 Penyediaan  Jasa Penunjang  

Urusan Pemerintahan Daerah 

Persentase ketercapaian 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

 

 

  100 Persen 1.176.956.000     100 Persen 780.782.000 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.02.01.2.08.01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Keluaran : Jumlah bulan 

penyediaan jasa surat 

menyurat 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

12 Bulan 400.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  12 Bulan 400.000 

1.02.01.2.08.02 Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

Keluaran : Jumlah bulan 

penyediaan jasa komunikasi, 

sumber daya air dan listrik 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

12 Bulan 725.383.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  12 Bulan 327.409.000 

1.02.01.2.08.04 Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Keluaran : Jumlah bulan 

penyediaan jasa kebersihan 

dan peralatan kebersihan 

kantor 

 Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan  

12 Bulan 451.173.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  12 Bulan 452.973.000 

1.02.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Persentase ketercapaian 

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

  100 Persen 687.124.000     100 Persen 543.959.000 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.02.01.2.09.01 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas Jabatan  

Keluaran : Jumlah 

kendaraan dinas/operasinal 

yang terpelihara secara 

rutin/berkala 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

12 Unit 400.094.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  12 Unit 241.749.000 

  Keluaran : Jumlah 

Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajaknya 

30 Unit    30 Unit  

1.02.01.2.09.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

Keluaran : Jumlah Gedung 

Kantor dan Bangunan 

Lainnya yang  Dipelihara / 

Direhabilitasi  

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

1 Unit 222.030.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  1 Unit 222.030.000 

  Keluaran : Jumlah gedung 

kantor yang terpelihara 

secara rutin/berkala 

3 Unit   3 Unit  

1.02.01.2.09.10 Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan Lainnya 

Keluaran : Jumlah bulan 

pemeliharaan secara 

rutin/berkala peralatan dan 

perlengkapan gedung 

kantor 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

 

 

 

12 Bulan 65.000.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  12 Bulan 80.180.000 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN 

UPAYA KESEHATAN 

PERORANGAN DAN 

UPAYA KESEHATAN 

MASYARAKAT 

1. Persentase ketersediaan 

sarana, prasarana dan alat 

kesehatan di puskesmas 

yang sesuai standar 

  80 Persen 39.623.581.000     80 Persen 42.394.148.000 

1.02.02.2.01 

 

Penyediaan  Fasilitas 

Pelayanan  Kesehatan  untuk 

UKM dan UKP Kewenangan 

Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase pengadaan dan 

pemeliharaan sarana, 

prasarana dan alat 

kesehatan di Fasyankes 

(Puskesmas dan RSUD) 

  100 Persen 12.921.747.000     100 Persen 10.007.752.000 

1.02.02.2.01.06 

 

Pengembangan Puskesmas Keluaran : Jumlah 

Puskesmas yang 

ditingkatkan Sarana, 

Prasarana, Alat Kesehatan 

dan SDM agar Sesuai 

Standar 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

 

1 Unit 5.092.299.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  1 Unit 1.439.120.000 

  Keluaran : Jumlah unit 

puskesmas 

yang direhabilitasi 

1 Unit  Dana Transfer 

Khusus - Dana 

Alokasi 

Khusus Fisik 

 1 Unit  

1.02.02.2.01.09 

 

Rehabilitasi dan 

Pemeliharaan Puskesmas 

Keluaran : Jumlah 

Puskesmas/pustu 

yang dilakukan rehabilitasi 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

6 Lokasi 500.000.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  6 Lokasi 1.478.000.000 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.02.02.2.01.13 

 

Pengadaan Prasarana dan 

Pendukung Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan 

Keluaran : Jumlah instalasi 

pengolahan limbah yang 

dilaksanakan pemeliharaan 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

1 Unit 530.064.000 Dana Transfer 

Khusus - Dana 

Alokasi 

Khusus Fisik 

  1 Unit 100.000.000 

  

  

  

  

Keluaran : Jumlah Prasarana 

Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan yang Disediakan 

 

1 Unit   

 

  1 Unit   

1.02.02.2.01.14 

 

Pengadaan Alat Kesehatan/Alat 

Penunjang Medik Fasilitas 

Pelayanan Kesehatan 

Keluaran : Jumlah alat-alat 

kesehatan yang diadakan 

(DAK)  

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

1 Pekerjaan  2.401.893.000 Dana Transfer 

Khusus - Dana 

Alokasi 

Khusus Fisik 

  1 Pekerjaan  2.256.950.000 

  

  

  

  

Keluaran : Jumlah alat-alat 

kesehatan yang diadakan 

(DAU) 

6 Jenis     6 Jenis   

1.02.02.2.01.16 Pengadaan Obat, Vaksin Keluaran : Jumlah 

pengadaan BMHP (DAU) 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan  

  

1 Pekerjaan 1.602.000.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum, Dana 

Transfer 

Khusus - Dana 

Alokasi 

Khusus Fisik 

  1 Pekerjaan 2.152.000.000 

  

  

  

  

  

  

  

Keluaran : Jumlah 

pengadaan jasa pemusnahan 

obat kadaluarsa 

1 Pekerjaan     1 Pekerjaan   



31 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  Keluaran : Jumlah 

pengadaan mobil distribusi 

berpendingin 

 1 Unit    -  

  Keluaran : Jumlah 

pengadaan obat-obatan 

(DAK) 

 1 Pekerjaan    1 Pekerjaan  

 

 

 Keluaran : Jumlah 

pengadaan obat-obatan 

(DAU) 

 1 Pekerjaan    1 Pekerjaan  

1.02.02.2.01.17 Pengadaan Bahan Habis Pakai Keluaran : Jumlah Catride 

TCM yang diadakan (DAK) 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan  

 

1 Pekerjaan 2.595.491.000 DAK Fisik-

Bidang 

Kesehatan dan 

KB-

RegulerPelaya

nan 

Kefarmasian 

  1 Pekerjaan 2.121.682.000 

  Keluaran : Jumlah 

pengadaan BMHP 

(DAK) 

1 Pekerjaan   1 Pekerjaan  

  Keluaran : Jumlah 

pengadaan BMHP gula 

darah  (DAK) 

1 Pekerjaan   1 Pekerjaan  

  Keluaran : Jumlah 

pengadaan RO dan 

BHP Skrinning HIV dengan 

Reagen Sifilis (DAK) 

 

 1 Pekerjaan    1 Pekerjaan  



32 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.02.02.2.01.20 Pemeliharaan Rutin dan 

Berkala Alat Kesehatan/Alat 

Penunjang Medik Fasilitas 

Pelayanan Kesehatan 

Keluaran : Jumlah alat 

kesehatan (Puskesmas, 

Labkesda, Dinkes) yang 

dikalibrasi 

 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan  

 

60 Unit 200.000.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  60 Unit 460.000.000 

 Keluaran : Jumlah alat 

kesehatan (Puskesmas, 

Labkesda, Dinkes) yang 

diservice 

38 Jenis    38 Jenis  

1.02.02.2.02 

 

Penyediaan  Layanan 

Kesehatan  untuk UKM dan 

UKP Rujukan Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase ketercapaian 

Layanan UKM dan UKP 

  100 Persen 26.598.934.000     100 Persen 32.178.256.000 

1.02.02.2.02.01 

 

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Ibu Hamil 

Keluaran : Mendukung 

penurunan AKI 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan  

 

6 Kasus 125.000.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  6 Kasus 190.000.000 

  Keluaran : Menunjang 

Pelayanan Kesehatan Ibu 

Hamil (IKK Output) 

 

5.000 Buku 

KIA 

  5.000 Buku 

KIA 

 

  Keluaran : Pelayanan 

Kesehatan Ibu Bersalin 

Sesuai Standar (SPM/IKK 

Outcome) 

5.862 Orang    5.862 Orang  



33 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  Keluaran : Pelayanan 

Kesehatan Ibu Hamil Sesuai 

Standar (SPM / IKK 

Outcome) 

 6.298 Orang    6.298 Orang  

1.02.02.2.02.02 

 

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Ibu Bersalin 

Keluaran : Mendukung 

Pelayanan Ibu bersalin 

sesuai standar (SPM / 

IKK Outcome) 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

5.862 Orang 117.043.000 DAK Non 

FisikBOKKB-

Jaminan 

Persalinan 

  5.862 Orang 117.043.000 

1.02.02.2.02.03 

 

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Bayi Baru Lahir 

Keluaran : Bayi baru lahir 

mendapat pelayanan 

kesehatan sesuai standar 

(SPM / IKK Outcome) 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

5.844 bayi 26.000.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  5.844 bayi 

 

26.000.000 

  

  

  

  

  

  

Keluaran : Mendukung 

Penurunan AKB (Angka 

Kematian Bayi) 

55 Bayi   

 

  55 Bayi 

 

  

 1.02.02.2.02.03 

 

 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Balita 

  

Keluaran : Dukungan 

logistik kesehatan yang 

tersedia pelayanan kesehatan 

balita sesuai standar (IKK 

Output) 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

  

52 Pak 

Kartu MTBS 

139.984.000  Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum  

DAK Non 

Fisik- 
BOKKB-BOK 

 

  52 Pak 

Kartu MTBS 

139.984.000  

  

  

 

  

  

Keluaran : Mendukung 

penurunan AKABA 

(Angka Kematian Balita) 

72 Anak     72 Anak   



34 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  

  

   

  

 

Keluaran : Mendukung 

penurunan AKB (Angka 

Kematian Bayi 

 

  75 Anak       75 Anak   

  Keluaran : Pelayan 

kesehatan anak sesuai 

standar (SPM / IKK 

Outcome) 

 21.584 Anak    21.584 Anak  

 1.02.02.2.02.05 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan pada Usia 

Pendidikan Dasar 

Keluaran : Kesehatan Anak 

Pada Usia Pendidikan Dasar 

Mendapat Pelayanan 

Kesehatan Sesuai 

 tandar (SPM / IKK 

Outcome) 

 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

56.000 Anak 132.189.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  56.000 Anak 

 

129.666.000 

  Keluaran : Menunjang 

Pelayanan anak usia 

pendidikan dasar (IKK 

Output) 

 

5.000 Set   5.000 Set  

1.02.02.2.02.06 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan pada Usia 

Produktif 

Keluaran : Jumlah penduduk 

usia produktif mendapat 

pelayanan kesehatan sesuai 

standar (SPM / IKK 

Outcome) 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

207.789  

orang 

127.293.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

 207.789  

orang 

44.950.000 



35 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 
Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.02.02.2.02.07 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan pada Usia Lanjut 

Keluaran : Dukungan 

ketersediaan logistik 

kesehatan sesuai standar 

bagi warga negara usia 60 

tahun ke atas (IKK Output) 

 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

1.095 buku 36.071.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  1.095 buku 33.609.000 

  Keluaran : Usia Lanjut 

Mendapat Pelayanan 

Kesehatan Sesuai Standar 

(SPM /IKK Outcome) 

 

30.994 

 Orang 

   30.994 

 Orang 

 

1.02.02.2.02.08 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Penderita 

Hipertensi 

Keluaran : Jumlah penderita 

hipertensi mendapat 

pelayanan kesehatan 

sesuai standar (SPM / IKK 

Outcome)  

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

 

76.872 orang 8.830.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

 76.872 orang 8.830.000 

1.02.02.2.02.09 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Penderita 

Diabetes Melitus 

Keluaran : Jumlah Penderita 

Diabetes Melitus yang 

Mendapatkan Pelayanan 

Kesehatan Sesuai Standar 

 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

 

 

6.446 Orang 8.550.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

 6.446 Orang 8.550.000 



36 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.02.02.2.02.10 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Orang dengan 

Gangguan Jiwa Berat 

Keluaran : Jumlah penderita 

ODGJ mendapat pelayanan 

kesehatan sesuai standar 

(SPM / IKK Outcome) 

 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

 

785 orang 15.380.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

 785 orang 15.380.000 

1.02.02.2.02.11 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Orang Terduga 

Tuberkulosis 

Keluaran : Jumlah Orang 

Terduga Menderita 

Tuberkulosis yang 

Mendapatkan Pelayanan 

Sesuai Standar 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

 

5.391 Orang 41.305.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

 5.391 Orang 41.305.000 

1.02.02.2.02.12 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Orang dengan 

Risiko Terinfeksi HIV 

Keluaran : Jumlah Orang 

Terduga Menderita HIV 

yang Mendapatkan 

Pelayanan Sesuai Standar 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

 

12.563 

 Orang 

33.105.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

 12.563  

Orang 

33.105.000 

1.02.02.2.02.15 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Gizi Masyarakat 

Keluaran : Cakupan bayi 0-6 

bulan yang mendapat ASI 

ekslusif 

 

 

 

 

 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan  

2.440 Anak 230.000.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  2.440 Anak 544.218.000 



37 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  

  

  

   

  

  

Keluaran : Mendukung 

penurunan angka stunting 

melalui survei PKG dengan 

memantau masyarakat yang 

asupan kalori dibawah 

1400 Kal. 

 70 Orang   

 

  70 Orang   

  

  

 

  

  

Keluaran : Penanganan 

bumil KEK melalui 

pemberian suplemen gizi 

  720 Orang       720 Orang   

  

  

  

  

Keluaran : Penanganan pada 

balita gizi buruk 

  38 Anak       38 Anak  

  

  

  

   

  

  

Keluaran : Penanganan 

stunting (pendek dan sangat 

pendek) pada anak balita 

  1.450 Anak       1.450 Anak 

 

  

1.02.02.2.02.16 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Kerja dan Olahraga 

Keluaran : Pembinaan 

Kesehatan Kerja dan 

Olahraga di Puskesmas 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan  

14 lokasi 65.500.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  14 lokasi 78.750.000 

  Keluaran : Pembinaan 

Kesehatan Kerja di 

Perkantoran 

1 Kali   1 Kali  

  Keluaran : Pembinaan 

Kesehatan Kerja di 

Perusahaan (GP2SP) 

 10 Lokasi    10 Lokasi  



38 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  Keluaran : Pembinaan 

Kesehatan Kerja Informal 

(Pos UKK) 

 15 Lokasi    15 Lokasi  

  Keluaran : Pengukuran 

Kebugaran Jasmani 

ASN Dinas Kesehatan 

 60 Orang    60 Orang  

  Keluaran : Pengukuran 

Kebugaran Jasmani 

Calon Jamaah Haji 

 280 orang    280 orang  

1.02.02.2.02.17 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Lingkungan 

Keluaran : Desa/kelurahan 

yang Open Defecation Free 

(ODF)/Stop Buang Air 

Besar Sembarangan (SBS) 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan   

27 Lokasi 720.000.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  27 Lokasi 228.212.000 

  

  

  

  

Keluaran : Fasyankes 

Ramah Lingkungan 

23 Lokasi     23 Lokasi   

     

  

Keluaran : Pembinaan 

Higiene Sanitasi TUPM 

  1 Kegiatan     1 Kegiatan   

  Keluaran : Pengelolaan 

Sampah  Medis 

 12 Kali    12 Kali  

  Keluaran : Pengendalian 

lalat di TPA 

 12 Kali    12 Kali  

  Keluaran : Penggerakan 

Implementasi STBM 

 1 Kali    1 Kali  

  

  

  

  

  

Keluaran : Survei Kualitas 

Air Minum RT (SKAMRT) 

  1 Kali       1 Kali   



39 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.02.02.2.02.18 Pengelolaan Pelayanan Promosi 

Kesehatan 

Keluaran : Jumlah Dokumen 

Hasil Pengelolaan Pelayanan 

Promosi Kesehatan 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan   

  

1 Dokumen 1.321.645.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum  

DAK Non 

Fisik- 
BOKKB-BOK 

  1 Dokumen 1.347.035.000 

  

  

  

  

Keluaran : Jumlah kasus 

Covid 19 yang dikunjungi 

100 Kasus     100 Kasus   

  

  

  

  Keluaran : Jumlah kegiatan 

BOK kefarmasian yang 

dilaksanakan 

1 Kegiatan     1 Kegiatan   

  

  

   

  

  

Keluaran : Jumlah kegiatan 

Peningkatan Mutu 

Pemeriksaan Labkesda 

(Pemantapan Mutu Eksternal 

(PME) yang dilaksanakan 

  3 Kegiatan       3 Kegiatan   

  Keluaran : Jumlah kegiatan 

upaya deteksi dini preventif 

dan respon penyakit yang 

dilaksanakan 

 29 Kegiatan    29 Kegiatan  

  Keluaran : Jumlah 

Kelurahan ODF/SBS 

 27  

Kelurahan 

   27  

Kelurahan 

 

  Keluaran : Jumlah Kualitas 

Makanan Minuman 

Masyarakat (Pilar 3 STBM) 

 280 Lokasi    280 Lokasi  

  Keluaran : Jumlah 

penguatan 5 tujuan gerakan 

masyarakat hidup sehat yang 

dilaksanakan 

 17 Kali    17 Kali  



40 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  Keluaran : Jumlah 

Penyehatan Lingkungan 

Fasyankes  

 24 Lokasi    24 Lokasi  

  

  

  

  

  

Keluaran : Surveilans 

Kualitas Air Minum RT 

(SKAMRT) 

  27  

Kelurahan 

      27 

 Kelurahan 

  

1.02.02.2.02.25 Pelayanan Kesehatan Penyakit 

Menular dan Tidak Menular 

Keluaran : Jumlah Dokumen 

Hasil Pelayanan Kesehatan 

Penyakit Menular dan Tidak 

Menular 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

  

3 Dokumen 670.735.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  3 Dokumen 1.056.020.000 

  

  

  

  

Keluaran : Jumlah kasus 

baru kusta tanpa cacat 

yang ditemukan 

53 Kasus     53 Kasus   

  Keluaran :  Jumlah kasus 

filaria yang ditangani 

 0 Kasus  

 

 0 Kasus  

  

  

  

  

Keluaran : Jumlah kasus 

Hepatitis B 

  45 Kasus   

 

  45 Kasus   

   

  

Keluaran : Jumlah kasus 

HIV/AIDS 

  100 Kasus   

 

  100 Kasus   

  

  

  

  

  

  

Keluaran : Jumlah kasus 

obesitas pada penduduk usia 

15 tahun ke atas di 

Fasyankes 

  59.385 Jiwa       59.385 Jiwa   



41 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  

   

  

  

Keluaran :  Jumlah kasus TB 

Paru BTA (+) 

  890 Kasus       890 Kasus   

  

  

  

 

  

  

Keluaran : Jumlah kegiatan 

Monitoring dan Evaluasi 

Program Penyakit Menular 

yang dilaksanakan 

  14 Lokasi       14 Lokasi   

  

  

   

  

  

Keluaran : Jumlah kegiatan 

Penyemprotan Fogging 

Focus di wilayah Kota 

Pekalongan 

  100 Kali       100 Kali   

  

  

  

  

Keluaran : Jumlah penduduk 

umur > atau = 18 tahun yang 

dilakukan pengukuran 

tekanan darah sistolik lebih 

besar atau sama dengan 140 

mmHg dan atau tekanan 

darah diastolik lebih besar 

atau sama dengan 90 mmHg 

  76.872 Jiwa       76.872 Jiwa   

  

  

  

  

Keluaran : Jumlah 

pertemuan program penyakit 

tidak menular yang 

dilaksanakan 

  4 Kali       4 Kali   

  

  

  

  

  

Keluaran : Jumlah sasaran 

kelas 1 SD/MI sederajat 

yang dilaksanakan Bias MR 

  213 Kelas       213 Kelas 

 

  

  

  

  

  

Keluaran : Jumlah sasaran 

kelas 1 SD/MI sederajat 

yang dilaksanakan Bias Td 

  255 Kelas       255 Kelas   



42 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 
Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  

  

  

  

  

  

Keluaran : Jumlah SDM 

Kesehatan untuk 

pelayanan deteksi dini HIV 

sesuai standar bagi orang 

dengan resiko terinfeksi HIV 

(IKK Output) 

  179 Orang       179 Orang   

  

  

  

   

  

  

Keluaran : Jumlah SDM 

Kesehatan untuk 

pelayanan kesehatan 

sesuai standar bagi 

penderita DM (IKK Output) 

  161 Orang       161 Orang   

  

  

  

  

  

  

  

Keluaran : Jumlah SDM 

Kesehatan untuk pelayanan 

kesehatan sesuai standar 

bagi penderita hipertensi 

(IKK Output) 

  161 Orang       161 Orang 

 

  

  

 

  

  

Keluaran : Jumlah SDM 

Kesehatan untuk pelayanan 

kesehatan sesuai standar 

bagi penderita ODGJ berat 

(IKK Output) 

  161 Orang       161 Orang   

  

  

  

  

  

  

  

Keluaran : Jumlah SDM 

Kesehatan untuk pelayanan 

TBC sesuai standar bagi 

orang terduga TBC (IKK 

Output) 

  161 Orang       161 Orang   



43 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 
Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  

  

  

  

  

  

  

Keluaran : Jumlah SDM 

Kesehatan untuk skrining 

kesehatan sesuai standar 

bagi orang usia 15-29 

tahun (IKK Output) 

  291 Orang       291 Orang 

 

  

1.02.02.2.02.26 Pengelolaan Jaminan Kesehatan 

Masyarakat 

Keluaran : Jumlah 

masyarakat penerima 

bantuan Premi 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan  

55.716  

Orang 

20.500.000.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  55.716  

Orang 

25.850.000.000 

  

  

  

  

  

Keluaran : Jumlah Rapat 

Koordinasi Program JKN 

4 Kali     4 Kali   

1.02.02.2.02.29 Penyelenggaraan 

Kabupaten/Kota Sehat 

Keluaran : Penyediaan biaya 

operasional untuk 

kegiatan FKS 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

12 Bulan 51.483.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  12 Bulan 82.840.000 

1.02.02.2.02.34 Operasional Pelayanan Fasilitas 

Kesehatan Lainnya 

Keluaran : Operasional 

Pelayanan Fasilitas 

Kesehatan Lainnya 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

 

12 Bulan 1.380.039.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  12 Bulan 1.323.713.000 

  Keluaran : Jumlah jasa 

tenaga kontrak Perangkat 

Daerah berdasarkan SK 

Walikota 

4 Orang   4 Orang  



44 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  Keluaran : Jumlah  jasa 

tenaga PSC 119 dan tenaga 

Pusdalu 

 28 Orang    28 Orang  

1.02.02.2.02.35 Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas 

Kesehatan di Kabupaten/Kota 

Keluaran : Jumlah 

Peningkatan & Penilaian 

Mutu Eksternal (PPME) 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

 

14 

Puskesmas 

806.132.000 DAK Non 

FisikBOKKB-

BOK 

  14 

Puskesmas 

802.626.000 

1.02.02.2.02.37 Pelaksanaan Kewaspadaan Dini 

dan Respon Wabah 

Keluaran : Jumlah Kegiatan 

Program Haji 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

2 Kali 42.650.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  2 Kali 76.420.000 

  Keluaran : Jumlah 

kunjungan surveilans 

epidemiologi ke rumah sakit 

52 Kali   52 Kali  

1.02.02.2.03 Penyelenggaraan Sistem 

Informasi  Kesehatan secara 

Terintegrasi 

Terlaksananya 

pemeliharaan sarana 

komunikasi data dan 

informasi 

  100 Persen 30.000.000     100 Persen 74.200.000 

1.02.02.2.03.02 Pengelolaan Sistem Informasi 

Kesehatan 

Keluaran : Jumlah bulan 

pemeliharaan jaringan 

SIMKES 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

12 Bulan 30.000.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  12 Bulan 74.200.000 



45 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.02.02.2.04 Penerbitan  Izin Rumah Sakit 

Kelas C, D dan Fasilitas 

Pelayanan  Kesehatan  

Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

Persentase Fasyankes yang 

diberikan rekomendasi 

tepat waktu 

  100 Persen 72.900.000     100 Persen 133.940.000 

1.02.02.2.04.03 Peningkatan Mutu Pelayanan 

Fasilitas Kesehatan 

Keluaran : Jumlah 

pelaksanaan visitasi 

perijinan fasyankes 

 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

10 Kali 72.900.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  10 Kali 133.940.000 

  Keluaran : Jumlah pelaksana 

kegiatan P3K dan bencana 

800 Orang   800 Orang  

  Keluaran : Jumlah 

pembinaan fasyankes baik 

milik pemerintah maupun 

Swasta 

 

 69 Kali   69 Kali  

  

  

  

  

  

  

Keluaran : Jumlah 

pertemuan fasilitasi 

peningkatan mutu fasyankes 

  11 Kali     11 Kali   



46 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.02.03 PROGRAM PENINGKATAN 

KAPASITAS SUMBER 

DAYA MANUSIA 

KESEHATAN 

 

Persentase tenaga 

kesehatan yang memiliki 

Surat Ijin Praktek 

  94 Persen 91.932.000     94 Persen 228.782.000 

1.02.03.2.02 Perencanaan Kebutuhan  dan 

Pendayagunaan Sumberdaya 

Manusia Kesehatan  untuk 

UKP dan UKM di Wilayah 

Kabupaten/Kota 

 

 

Persentase penerbitan 

rekomendasi Surat Ijin 

Praktek tenaga kesehatan 

tepat waktu 

  100 Persen 91.932.000     100 Persen 228.782.000 

1.02.03.2.02.03 Pembinaan dan Pengawasan 

Sumber Daya Manusia 

Kesehatan 

Keluaran : Jumlah dokumen 

SDMK yang disusun (Profil 

SDM Kesehatan dan 

Renbut) 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

3 Dokumen 91.932.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  3 Dokumen 228.782.000 

  

  

  

  

  

  

Keluaran : Jumlah 

penerbitan  rekomendasi ijin 

tenaga kesehatan tepat 

waktu (sesuai SOP) 

 

 

  540 orang   

 

  540 orang   



47 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.02.04 PROGRAM SEDIAAN 

FARMASI, ALAT 

KESEHATAN DAN 

MAKANAN MINUMAN 

1. Persentase produk 

pangan olahan industri 

rumah tangga yang bebas 

dari cemaran 

 

  96 Persen 662.653.000     96 Persen 680.722.000 

  2. Persentase sarana 

farmasi yang memenuhi 

standar 

 

 100 Persen    100 Persen  

  

  

  

  

  

  

  

3. Persentase tempat 

pengelolaan makanan 

(TPM) dan Depot Air 

Minum (DAM) yang 

memenuhi syarat 

 

  96 Persen       96 Persen   

1.02.04.2.01 Pemberian  Izin Apotek, Toko 

Obat, Toko Alat Kesehatan  

dan Optikal, Usaha Mikro 

Obat Tradisional  (UMOT) 

Persentase apotek, toko 

obat dan toko alat 

kesehatan yang dilakukan 

pengawasan 

 

 

 

 

  100 Persen 106.630.000     100 Persen 115.562.000 



48 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.02.04.2.01.01 Pengendalian dan Pengawasan 

serta Tindak Lanjut Pengawasan 

Perizinan Apotek, Toko Obat, 

Toko Alat Kesehatan, dan 

Optikal, Usaha Mikro Obat 

Tradisional (UMOT) 

Keluaran : Jumlah Fasyanfar 

yang dilakukan pembinaan 

dan pengawasan 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

109 Lokasi 106.630.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  109 Lokasi 115.562.000 

  Keluaran : Jumlah jasa 

tenaga kontrak Perangkat 

daerah berdasarkan 

SK Walikota 

 2 Orang    2 Orang  

1.02.04.2.03 Penerbitan Sertifikat 

Produksi Pangan Industri 

Rumah Tangga dan Nomor P-

IRT sebagai Izin Produksi, 

untuk Produk Makanan 

Minuman Tertentu yang 

dapat Diproduksi oleh 

Industri Rumah Tangga 

 

Persentase Pangan 

Industri Rumah Tangga 

yang dilakukan 

pengawasan 

  100 Persen 491.023.000     100 Persen 491.023.000 



49 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.02.04.2.03.01 Pengendalian dan Pengawasan 

serta Tindak Lanjut Pengawasan 

Sertifikat Produksi Pangan 

Industri Rumah Tangga dan 

Nomor P-IRT sebagai Izin 

Produksi, untuk Produk 

Makanan Minuman Tertentu 

yang dapat Diproduksi oleh 

Industri Rumah Tangga 

  

  

Keluaran : Jumlah IRTP 

yang dilakukan pengawasan 

dalam rangka penerbitan 

SPP-IRT 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

  

140 Lokasi 491.023.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

DAK Non 

FisikBOKKB

Pengawasan 

Obat dan 

Makanan 

  

  140 Lokasi 491.023.000 

  

  

  

Keluaran : Jumlah IRTP 

yang dilakukan pengawasan 

post market 

100 Lokasi     100 Lokasi   

  

  

 

Keluaran : Jumlah peserta 

Bimtek Kader Keamanan 

Pangan 

  100 Orang     100 Orang   

  

  

   

  

  

Keluaran : Jumlah peserta 

KIE Keamanan Pangan 

  300 Orang       300 Orang   

  

   

  

  

Keluaran : Jumlah sampling 

dan pengujian PIRT 

 

  40 Sampel       40 Sampel   

1.02.04.2.04 Penerbitan Sertifikat Laik 

Higiene Sanitasi Tempat 

Pengelolaan Makanan (TPM) 

antara lain Jasa Boga, Rumah 

Makan/Restoran dan 

Depot Air Minum (DAM) 

 

Persentase Tempat 

Pengelolaan Makanan 

(TPM) dan Depot Air 

Minum (DAM) yang 

dilakukan 

pengawasan 

 95 Persen 65.000.000   95 Persen 74.137.000 



50 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.02.04.2.04.01 Pengendalian dan 

Pengawasan serta Tindak 

Lanjut Pengawasan 

Penerbitan Sertifikat Laik 

Higiene Sanitasi Tempat 

Pengelolaan Makanan (TPM) 

antara lain Jasa Boga, Rumah 

Makan/Restoran dan Depot Air 

Minum (DAM) 

Keluaran : Pengawasan dan 

Pemeriksaan Makanan 

/ Jajanan di Sekolah 

dan Masyarakat 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

200 Lokasi 65.000.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

 200 Lokasi 74.137.000 

 Keluaran : Pengawasan 

Penerbitan SLHS TPM 

40 Lokasi    40 Lokasi  

1.02.05 PROGRAM 

PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT BIDANG 

KESEHATAN 

Persentase Rumah Tangga 

Sehat 

  92 Persen 122.780.000     92 Persen 1.783.628.000 

1.02.05.2.01 Advokasi,  Pemberdayaan, 

Kemitraan,  Peningkatan 

Peran serta Masyarakat  dan 

Lintas Sektor Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase Posyandu 

dengan Strata Mandiri 

  32 Persen 60.000.000     32 Persen 1.662.912.000 

1.02.05.2.01.01 Peningkatan Upaya Promosi 

Kesehatan, Advokasi, 

Kemitraan dan Pemberdayaan 

Masyarakat 

Keluaran : Jumlah Monev 

Promosi dan Pemberdayaan 

Kesehatanda (SBH) yang 

dilaksanakan 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

  

12 Kali 60.000.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  12 Kali 1.662.912.000 

Keluaran : Jumlah 

Pemberdayaan Poskestren 

(Pos Kesehatan Pesantren) 

12 Kali     12 Kali   



51 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  

  

  

  

  

Keluaran : Jumlah 

Pemberdayaan Saka Bakti 

Husada 

  12 Kali       12 Kali   

  

    

  

  

Keluaran : Jumlah 

Pembinaan Kader Posyandu 

  4 Kali       4 Kali   

  

  

  

   

  

  

Keluaran : Jumlah 

Penyediaan 

Sarana Prasarana 

Posyandu 

  1 Kali       1 Kali   

  

  

  

   

  

  

Keluaran : Jumlah Upaya 

Peningkatan Kapasitas 

Petugas Promosi 

Kesehatan 

  2 Kali       2 Kali   

  

  

  

  

  

Keluaran : Laporan 

Pelaksanaan 

Promosi Kesehatan 

Berbasis Media 

  1 Dokumen       1 Dokumen   

1.02.05.2.02 Pelaksanaan Sehat dalam 

rangka Promotif Preventif 

Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota  

Persentase Puskesmas 

yang melaksanakan 

Promosi Kesehatan 

  100 Persen 62.780.000     100 Persen 120.716.000 

1.02.05.2.02.01 Penyelenggaraan Promosi 

Kesehatan dan Gerakan Hidup 

Bersih dan Sehat 

Keluaran : Lomba PHBS 

Tingkat Kota Pekalongan 

Kota 

Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kelurahan 

 

1 Kali 62.780.000 Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi 

Umum 

  1 Kali 120.716.000 



52 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana 

/ Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  

  

  

  

  

Keluaran : Pembuatan film 

dalam rangka promosi 

kesehatan dan peningkatan 

gerakan hidup bersih dan 

sehat 

 

  1 Kali   

 

  1 Kali   

  

  

  

  

  

Keluaran : Penyebarluasan 

informasi kesehatan 

dalam rangka 

peningkatan gerakan 

hidup bersih dan 

sehat melalui 

berbagai media 

 

  22 Kali       22 Kali   
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BAB IV 
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN 
PERANGKAT DAERAH 

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kota Pekalongan Tahun 2023 mengacu kepada RKPD 

Tahun 2023, mempunyai program, kegiatan dan sub kegiatan yang berbeda seperti pada 

tahun-tahun sebelumnya.  Rencana kerja dan pendanaan Dinas kesehatan Kota 

Pekalongan untuk tahun 2023 sebesar Rp. 98.531.785.000. Rencana kerja dan 

pendanaan Dinas Kesehatan Kota Pekalongan Tahun 2023 dapat dilihat pada tabel 4.1 

dibawah ini: 

TABEL 4.1 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS KESEHATAN KOTA PEKALONGAN 

TAHUN ANGGARAN 2023 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program / Kegiatan 

/ Sub Kegiatan 

 Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 

Capaian 

Kinerja  

1 2 3  4 5 

1 URUSAN 

PEMERINTAHAN 

WAJIB YANG 

BERKAITAN 

DENGAN 

PELAYANAN DASAR 

98.531.785.000   

1.02 URUSAN 

PEMERINTAHAN 

BIDANG 

KESEHATAN 

98.531.785.000   

1.02.01 PROGRAM 

PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

  

  

58.030.839.000 1. Persentase 

ketersediaan laporan 

capaian kinerja 

100 Persen 

  2. Persentase 

ketersediaan 

layanan administrasi 

kepegawaian, 

administrasi umum 

dan jasa penunjang 

urusan pemerintah 

daerah 

100 Persen 

   3. Persentase 

ketersediaan layanan 

BLUD 

100 Persen 

   4. Persentase 

pengadaan/ 

pemeliharaan 

barang milik daerah 

100 Persen 

1.02.01.2.01 

 

 

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat  Daerah 

26.000.000 Persentase 

ketercapaian 

perencanaan, 

penganggaran, dan 

evaluasi kinerja 

perangkat daerah 

 

100 Persen 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program / Kegiatan 

/ Sub Kegiatan 

 Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 

Capaian 

Kinerja  

1 2 3  4 5 

1.02.01.2.01.01 

 

 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

9.500.000 Keluaran : Jumlah 

Dokumen renja yang 

disusun 

2 Dokumen 

1.02.01.2.01.02 

 

 

Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen 

RKA-SKPD 

1.500.000 Keluaran : Jumlah 

dokumen RKA dan 

perubahan RKA yang 

disusun 

2 Dokumen 

1.02.01.2.01.07 Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

15.000.000 Keluaran : Jumlah 

bulan pelaksanaan 

monitoring dan 

evaluasi perangkat 

daerah 

12 Bulan 

   Keluaran : Jumlah 

dokumen evaluasi renja 

yang disusun 

4 Dokumen 

   Keluaran : Jumlah 

dokumen profil 

kesehatan yang disusun 

1 Dokumen 

   Keluaran : Jumlah 

dokumen SAKIP yang 

disusun (penetapan dan 

perubahan) 

2 Dokumen 

   Keluaran :  Jumlah 

dokumen SPIP 

(1dokumen rencana 

tindak pengawasan 

(RTP), 4 laporan 

pemantauan RTP) yang 

disusun) 

5 Dokumen 

1.02.01.2.02 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

55.748.383.000 Persentase 

ketercapaian 

administrasi 

keuangan perangkat 

daerah 

100 Persen 

1.02.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

55.668.288.000 Keluaran : Jumlah 

penyediaan gaji dan 

tunjangan ASN 

14 Kali 

1.02.01.2.02.03 Pelaksanaan 

Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD 

78.595.000 Keluaran : Jumlah 

bulan penyediaan jasa 

administrasi keuangan 

12 Bulan 

1.02.01.2.02.05 Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

1.500.000 Keluaran : Jumlah 

Laporan Keuangan 

SKPD yang disusun 

1 Dokumen 

1.02.01.2.05 Administrasi 

Kepegawaian Perangkat  

Daerah 

9.500.000 Persentase 

ketercapaian 

administrasi 

kepegawaian 

perangkat daerah 

100 Persen 

1.02.01.2.05.02 Pengadaan Pakaian Dinas 

Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

9.500.000 Keluaran : Jumlah 

keikutsertaan dalam 

pameran, Hakteknas 

dan 

Karnaval Batik 

2 Kali 

1.02.01.2.06 Administrasi Umum 

Perangkat  Daerah 

382.876.000 Persentase 

ketercapaian 

administrasi umum 

perangkat daerah 

100 Persen 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program / Kegiatan 

/ Sub Kegiatan 

 Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 

Capaian 

Kinerja  

1 2 3  4 5 

1.02.01.2.06.01 Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik/ 

Penerangan Bangunan 

Kantor  

5.000.000 Keluaran : Jumlah 

bulan penyediaan 

komponen instalasi 

listrik/ penerangan 

bangunan kantor 

12 Bulan 

1.02.01.2.06.02 Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

132.067.000 Keluaran : Jumlah 

bulan 

penyediaan alat tulis 

kantor dan benda pos 

12 Bulan 

   Keluaran : Jumlah 

peralatan dan 

perlengkapan grdung 

kantor yang diadakan 

25 Unit 

1.02.01.2.06.03 Penyediaan Peralatan 

Rumah Tangga 

7.500.000 Keluaran : Jumlah 

bulan penyediaan 

peralatan rumah tangga 

12 Bulan 

1.02.01.2.06.04 Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

90.809.000 Keluaran : Jumlah 

bulan penyediaan 

makanan dan minuman 

11 Bulan 

1.02.01.2.06.05 Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

20.000.000 Keluaran : Jumlah 

bulan penyediaan 

barang cetakan dan 

penggandaan 

12 Bulan 

1.02.01.2.06.06 Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan 

2.500.000 Keluaran : Jumlah 

bulan penyediaan surat 

kabar/majalah dan 

peraturan perundang-

undangan 

12 Bulan 

1.02.01.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

           125.000.000 Keluaran : Jumlah 

fasilitasi rapat 

konsultasi dan 

koordinasi luar daerah 

100 Kali 

1.02.01.2.08 Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

1.176.956.000 Persentase 

ketercapaian 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

 

100 Persen 

1.02.01.2.08.01 Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

400.000 Keluaran : Jumlah 

bulan penyediaan jasa 

surat menyurat 

 

12 Bulan 

1.02.01.2.08.02 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

725.383.000 Keluaran : Jumlah 

bulan penyediaan jasa 

komunikasi, sumber 

daya air dan listrik 

 

12 Bulan 

1.02.01.2.08.04 Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

451.173.000 Keluaran : Jumlah 

bulan penyediaan jasa 

kebersihan dan 

peralatan kebersihan 

kantor 

 

12 Bulan 

1.02.01.2.09 Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

687.124.000 Persentase 

ketercapaian 

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

 

100 Persen 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program / Kegiatan 

/ Sub Kegiatan 

 Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 

Capaian 

Kinerja  

1 2 3  4 5 

1.02.01.2.09.01 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan  

400.094.000 Keluaran : Jumlah 

kendaraan dinas/ 

operasinal yang 

terpelihara secara 

rutin/berkala 

12 Unit 

   Keluaran : Jumlah 

Kendaraan 

Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas 

Jabatan yang 

Dipelihara dan 

dibayarkan Pajaknya 

30 Unit 

1.02.01.2.09.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

222.030.000 Keluaran : Jumlah 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Yang Dipelihara/ 

Direhabilitasi 

1 Unit 

   Keluaran : Jumlah 

gedung kantor yang 

terpelihara secara 

rutin/berkala 

3 Unit 

1.02.01.2.09.10 Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

65.000.000 Keluaran : Jumlah 

bulan pemeliharaan 

secara rutin/berkala 

peralatan dan 

perlengkapan gedung 

kantor 

12 Bulan 

1.02.02 PROGRAM 

PEMENUHAN UPAYA 

KESEHATAN 

PERORANGAN DAN 

UPAYA KESEHATAN 

MASYARAKAT 

39.623.581.000 Persentase 

ketersediaan sarana, 

prasarana dan alat 

kesehatan di 

puskesmas yang 

sesuai standar 

 

80 Persen 

1.02.02.2.01 

 

Penyediaan  Fasilitas 

Pelayanan  Kesehatan  

untuk UKM dan UKP 

Kewenangan Daerah 

Kabupaten/Kota 

12.921.747.000 Persentase pengadaan 

dan pemeliharaan 

sarana, prasarana dan 

alat kesehatan di 

Fasyankes 

(Puskesmas dan 

RSUD) 

 

100 Persen 

1.02.02.2.01.06 Pengembangan 

Puskesmas 

5.092.299.000 Keluaran : Jumlah 

Puskesmas yang 

Ditingkatkan Sarana, 

Prasarana, Alat 

Kesehatan dan SDM 

agar Sesuai Standar 

1 Unit 

   Keluaran : Jumlah unit 

puskesmas yang 

direhabilitasi 

1 Unit 

1.02.02.2.01.09 Rehabilitasi dan 

Pemeliharaan Puskesmas 

500.000.000 Keluaran : Jumlah 

Puskesmas/pustu 

yang dilakukan 

rehabilitasi 

6 Lokasi 

1.02.02.2.01.13 Pengadaan Prasarana dan 

Pendukung Fasilitas 

Pelayanan Kesehatan 

530.064.000 Keluaran : Jumlah 

instalasi pengolahan 

limbah yang 

dilaksanakan 

pemeliharaan 

1 Unit 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program / Kegiatan 

/ Sub Kegiatan 

 Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 

Capaian 

Kinerja  

1 2 3  4 5 

  

  

  

  

  

  

  

  Keluaran : Jumlah 

Prasarana Fasilitas 

Pelayanan Kesehatan 

yang Disediakan 

1 Unit 

1.02.02.2.01.14 Pengadaan Alat 

Kesehatan/Alat 

Penunjang Medik 

Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan 

2.401.893.000 Keluaran : Jumlah alat-

alat kesehatan yang 

diadakan (DAK) 

1 Pekerjaan 

  

  

  

  

  

  Keluaran : Jumlah alat-

alat kesehatan yang 

diadakan (DAU) 

6 Jenis 

1.02.02.2.01.16 Pengadaan Obat, Vaksin 1.602.000.000 Keluaran : Jumlah 

pengadaan BMHP 

(DAU) 

1 Pekerjaan 

  

  

  

  

  

  

  

  Keluaran : Jumlah 

pengadaan jasa 

pemusnahan obat 

kadaluarsa 

1 Pekerjaan 

   Keluaran : Jumlah 

pengadaan mobil 

distribusi berpendingin 

1 Unit 

   Keluaran : Jumlah 

pengadaan obat-obatan 

(DAK) 

1 Pekerjaan 

   Keluaran : Jumlah 

pengadaan obat-obatan 

(DAU) 

1 Pekerjaan 

1.02.02.2.01.17 Pengadaan Bahan Habis 

Pakai 

2.595.491.000 Keluaran : Jumlah 

Catride TCM yang 

diadakan (DAK) 

1 Pekerjaan 

   Keluaran : Jumlah 

pengadaan BMHP 

(DAK) 

1 Pekerjaan 

   Keluaran : Jumlah 

pengadaan BMHP gula 

darah (DAK) 

1 Pekerjaan 

   Keluaran : Jumlah 

pengadaan RO dan 

BHP Skrinning HIV 

dengan Reagen Sifilis 

(DAK) 

1 Pekerjaan 

1.02.02.2.01.20 Pemeliharaan Rutin dan 

Berkala Alat 

Kesehatan/Alat 

Penunjang Medik 

Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan 

  

  

200.000.000 Keluaran : Jumlah alat 

kesehatan (Puskesmas, 

Labkesda, Dinkes) 

yang dikalibrasi 

60 Unit 

  

  

  

  

  

  Keluaran : Jumlah alat 

kesehatan (Puskesmas, 

Labkesda) yang 

diservice 

38 Jenis 

1.02.02.2.02 Penyediaan  Layanan 

Kesehatan  untuk UKM 

dan UKP Rujukan 

Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

26.598.934.000 Persentase 

ketercapaian Layanan 

UKM dan UKP 

100 Persen 

1.02.02.2.02.01 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Ibu Hamil 

125.000.000 Keluaran : Mendukung 

penurunan AKI 

 

6 Kasus 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program / Kegiatan 

/ Sub Kegiatan 

 Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 

Capaian 

Kinerja  

1 2 3  4 5 

   Keluaran : Menunjang 

Pelayanan Kesehatan 

Ibu Hamil (IKK 

Output) 

5.000 Buku 

KIA 

  

  

  

  

  

  

  

  Keluaran : Pelayanan 

Kesehatan Ibu Bersalin 

Sesuai Standar 

(SPM/IKK Outcome) 

5.862 Orang 

  

  

  

  

  

  

  Keluaran : Pelayanan 

Kesehatan Ibu Hamil 

Sesuai Standar (SPM / 

IKK Outcome) 

6.298 Orang 

1.02.02.2.02.02 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Ibu Bersalin 

117.043.000 Keluaran : Mendukung 

Pelayanan Ibu bersalin 

sesuai standar (SPM / 

IKK Outcome) 

5.862 Orang 

 1.02.02.2.02.03 

  

  

  

  

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Bayi Baru 

Lahir 

  

26.000.000  Keluaran : Bayi baru 

lahir mendapat 

pelayanan kesehatan 

sesuai standar (SPM / 

IKK Outcome) 

5.844 bayi 

   Keluaran : Mendukung 

Penurunan AKB 

(Angka Kematian Bayi) 

55 Bayi 

1.02.02.2.02.04 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Balita 

139.984.000 Keluaran : Dukungan 

logistik kesehatan yang 

tersedia pelayanan 

kesehatan balita sesuai 

standar (IKK Output) 

52 Pak 

Kartu MTBS 

  

  

  

   

  

  

  Keluaran : Mendukung 

penurunan AKABA 

(Angka Kematian 

Balita) 

72 Anak 

  

  

  

   

  

  

  Keluaran : Mendukung 

penurunan AKB 

(Angka Kematian Bayi) 

75 Anak 

  

  

  

  

  

  

  

  Keluaran : Pelayan 

kesehatan anak sesuai 

standar (SPM / IKK 

Outcome) 

21.584 Anak 

1.02.02.2.02.05 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan pada Usia 

Pendidikan Dasar 

132.189.000 Keluaran : Kesehatan 

Anak Pada Usia 

Pendidikan Dasar 

Mendapat Pelayanan 

Kesehatan Sesuai 

Standar (SPM / IKK 

Outcome) 

 

56.000 Anak 

   Keluaran : Menunjang 

Pelayanan anak usia 

pendidikan dasar (IKK 

Output) 

5.000 Set 

1.02.02.2.02.06 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan pada Usia 

Produktif 

127.293.000 Keluaran : Jumlah 

penduduk usia 

produktif mendapat 

pelayanan kesehatan 

sesuai standar 

(SPM/IKK Outcome) 

207.789 

 Orang 



59 Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kota Pekalongan TA.2023  

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program / Kegiatan 

/ Sub Kegiatan 

 Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 

Capaian 

Kinerja  

1 2 3  4 5 

1.02.02.2.02.07 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan pada Usia 

Lanjut 

36.071.000 Keluaran : Dukungan 

ketersediaan logistik 

kesehatan sesuai 

standar bagi warga 

negara usia 60 tahun 

ke atas (IKK Output) 

1.095 Buku 

   Keluaran : Usia Lanjut 

Mendapat Pelayanan 

Kesehatan Sesuai 

Standar (SPM / IKK 

Outcome) 

30.994 Orang 

1.02.02.2.02.08 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Penderita 

Hipertensi 

8.830.000 Keluaran : Jumlah 

penderita hipertensi 

mendapat pelayanan 

kesehatan sesuai 

standar (SPM / IKK 

Outcome) 

76.872 Orang 

1.02.02.2.02.09 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Penderita 

Diabetes Melitus 

8.550.000 Keluaran : Jumlah 

Penderita Diabetes 

Melitus yang 

Mendapatkan 

Pelayanan Kesehatan 

Sesuai Standar 

6.446 Orang 

1.02.02.2.02.10 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Orang dengan 

Gangguan Jiwa Berat 

15.380.000 Keluaran : Jumlah 

penderita ODGJ 

mendapat pelayanan 

kesehatan sesuai 

standar (SPM / IKK 

Outcome) 

785 orang 

1.02.02.2.02.11 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Orang Terduga 

Tuberkulosis 

41,305,000 Keluaran : Jumlah 

Orang 

Terduga Menderita 

Tuberkulosis yang 

Mendapatkan 

Pelayanan Sesuai 

Standar 

5.391 Orang 

1.02.02.2.02.12 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Orang dengan 

Risiko Terinfeksi HIV 

33,105,000 Keluaran : Jumlah 

Orang 

Terduga Menderita 

HIV yang 

Mendapatkan 

Pelayanan Sesuai 

Standar 

12.563 Orang 

1.02.02.2.02.15 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Gizi 

Masyarakat 

230.000.000 Keluaran : Cakupan 

bayi 0-6 bulan yang 

mendapat ASI ekslusif 

2.440 Anak 

  

  

  

  

  

  

  

  Keluaran : Mendukung 

penurunan angka 

stunting melalui survei 

PKG dengan memantau 

masyarakat yang 

asupan kalori dibawah 

1400 Kal. 

70 Orang 

  

  

  

   

  

  

  Keluaran : Penanganan 

bumil KEK melalui 

pemberian suplemen 

gizi 

720 Orang 

  

 

  

  

  Keluaran : Penanganan 

pada balita gizi buruk 

 

 

38 Anak 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program / Kegiatan 

/ Sub Kegiatan 

 Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 

Capaian 

Kinerja  

1 2 3  4 5 

  

  

  

  

  

  

  Keluaran : Penanganan 

stunting (pendek dan 

sangat pendek) pada 

anak balita 

1.450 Anak 

1.02.02.2.02.16 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Kerja dan 

Olahraga 

65.500.000 Keluaran : Pembinaan 

Kesehatan Kerja dan 

Olahraga di Puskesmas 

14 lokasi 

   Keluaran : Pembinaan 

Kesehatan Kerja di 

Perkantoran 

1 Kali 

  

  

  

  

  

  Keluaran : Pembinaan 

Kesehatan Kerja di 

Perusahaan (GP2SP) 

10 Lokasi 

  

  

  

  

  

  Keluaran : Pembinaan 

Kesehatan Kerja 

Informal (Pos UKK) 

15 Lokasi 

  

  

   

  

  

  Keluaran : Pengukuran 

Kebugaran Jasmani 

ASN Dinas Kesehatan 

60 Orang 

  

  

  

  

  

  Keluaran : Pengukuran 

Kebugaran Jasmani 

Calon Jamaah Haji 

280 Orang 

1.02.02.2.02.17 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Lingkungan 

720.000.000 Keluaran : Desa/ 

kelurahan yang 

Open Defecation Free 

(ODF)/Stop Buang Air 

Besar Sembarangan 

(SBS) 

27 Lokasi 

  

  

  

  

  Keluaran : Fasyankes 

Ramah Lingkungan 

23 Lokasi 

  

   

  

  

  Keluaran : Pembinaan 

Higiene Sanitasi TUPM 

1 Kegiatan 

  

  

  

  

  Keluaran : Pengelolaan 

Sampah Medis 

12 Kali 

  

  

   

  

  

  Keluaran : 

Pengendalian lalat di 

TPA 

12 Kali 

   Keluaran : Penggerakan 

Implementasi STBM 

1 Kali 

  

  

   

  

  

  Keluaran : Survei 

Kualitas Air Minum RT 

(SKAMRT) 

1 Kali 

1.02.02.2.02.18 Pengelolaan Pelayanan 

Promosi Kesehatan 

1.321.645.000 Keluaran : Jumlah 

Dokumen Hasil 

Pengelolaan Pelayanan 

Promosi Kesehatan 

1 Dokumen 

  

  

   

  

  

  Keluaran : Jumlah 

kasus Covid 19 yang 

dikunjungi 

100 Kasus 

  

  

  

   

  

  

  Keluaran : Jumlah 

kegiatan BOK 

kefarmasian yang 

dilaksanakan 

1 Kegiatan 

  

  

  

  

  

  

  

  Keluaran : Jumlah 

kegiatan Peningkatan 

Mutu Pemeriksaan 

Labkesda (Pemantapan 

Mutu Eksternal (PME) 

yang dilaksanakan 

 

 

3 Kegiatan 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program / Kegiatan 

/ Sub Kegiatan 

 Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 

Capaian 

Kinerja  

1 2 3  4 5 

  

  

  

  

  

  

  

  Keluaran : Jumlah 

kegiatan upaya deteksi 

dini, preventif dan 

respon penyakit yang 

Dilaksanakan 

 

29 Kegiatan 

   Keluaran : Jumlah 

Kelurahan ODF/SBS 

 

27 Kelurahan 

   Keluaran : Jumlah 

Kualitas Makanan 

Minuman Masyarakat 

(Pilar 3 STBM) 

 

280 Lokasi 

   Keluaran : Jumlah 

penguatan 5 tujuan 

gerakan masyarakat 

hidup sehat yang 

Dilaksanakan 

 

17 Kali 

   Keluaran : Jumlah 

Penyehatan 

Lingkungan Fasyankes 

 

24 Lokasi 

   Keluaran : Surveilans 

Kualitas Air Minum RT 

(SKAMRT) 

 

27 Kelurahan 

1.02.02.2.02.25 Pelayanan Kesehatan 

Penyakit Menular dan 

Tidak Menular 

670.735.000 Keluaran : Jumlah 

Dokumen Hasil 

Pelayanan Kesehatan 

Penyakit Menular dan 

Tidak Menular 

 

3 Dokumen 

   Keluaran : Jumlah 

kasus baru kusta tanpa 

cacat yang ditemukan 

 

53 Kasus 

   Keluaran : Jumlah 

kasus filaria yang 

ditangani 

 

0 Kasus 

   Keluaran : Jumlah 

kasus Hepatitis B 

 

45 Kasus 

   Keluaran : Jumlah 

kasus HIV/AIDS 

 

100 Kasus 

   Keluaran : Jumlah 

kasus obesitas pada 

penduduk usia 15 tahun 

ke atas di Fasyankes 

 

59.385 Jiwa 

   Keluaran : Jumlah 

kasus TB Paru BTA (+) 

890 Kasus 

   Keluaran : Jumlah 

kegiatan Monitoring 

dan Evaluasi Program 

Penyakit Menular 

yang dilaksanakan 

 

14 Lokasi 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program / Kegiatan 

/ Sub Kegiatan 

 Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 

Capaian 

Kinerja  

1 2 3  4 5 

   Keluaran : Jumlah 

kegiatan penyemprotan 

Fogging Focus di 

wilayah Kota 

Pekalongan 

 

100 Kali 

   Keluaran : Jumlah 

penduduk 

umur > atau = 18 

tahun yang dilakukan 

pengukuran tekanan 

darah sistolik lebih 

besar atau sama 

dengan 140 mmHg 

dan atau tekanan 

darah diastolik lebih 

besar atau sama 

dengan 90 mmHg 

76.872 Jiwa 

   Keluaran : Jumlah 

pertemuan program 

penyakit tidak menular 

yang dilaksanakan 

4 Kali 

   Keluaran : Jumlah 

sasaran kelas 1 

SD/MI sederajat yang 

dilaksanakan Bias MR 

213 Kelas 

   Keluaran : Jumlah 

sasaran kelas 1 SD/MI 

sederajat yang 

dilaksanakan Bias Td 

255 Kelas 

   Keluaran : Jumlah 

SDM Kesehatan untuk 

pelayanan deteksi dini 

HIV sesuai standar 

bagi orang dengan 

resiko terinfeksi HIV 

(IKK Output) 

179 Orang 

   Keluaran : Jumlah 

SDM Kesehatan untuk 

pelayanan kesehatan 

sesuai standar bagi 

penderita DM (IKK 

Output) 

161 Orang 

   Keluaran : Jumlah 

SDM Kesehatan untuk 

pelayanan kesehatan 

sesuai standar bagi 

penderita hipertensi 

(IKK Output) 

161 Orang 

   Keluaran : Jumlah 

SDM Kesehatan untuk 

pelayanan kesehatan 

sesuai standar bagi 

penderita ODGJ berat 

(IKK Output) 

161 Orang 

   Keluaran : Jumlah 

SDM Kesehatan untuk 

pelayanan TBC sesuai 

standar bagi orang 

terduga TBC (IKK 

Output) 

161 Orang 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program / Kegiatan 

/ Sub Kegiatan 

 Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 

Capaian 

Kinerja  

1 2 3  4 5 

   Keluaran : Jumlah 

SDM Kesehatan untuk 

skrining kesehatan 

sesuai standar bagi 

orang usia 15-29 

tahun (IKK Output) 

291 Orang 

1.02.02.2.02.26 Pengelolaan Jaminan 

Kesehatan Masyarakat 

20.500.000.000 Keluaran : Jumlah 

masyarakat penerima 

bantuan Premi 

55.716 Orang 

   Keluaran : Jumlah 

Rapat Koordinasi 

Program JKN 

4 Kali 

1.02.02.2.02.29 Penyelenggaraan 

Kabupaten/Kota Sehat 

51.483.000 Keluaran : Penyediaan 

biaya operasional untuk 

kegiatan FKS 

 

12 Bulan 

1.02.02.2.02.34 Operasional Pelayanan 

Fasilitas Kesehatan 

Lainnya 

1.380.039.000 Keluaran : Jumlah 

bulan penyediaan 

belanja operasional 

Puskesmas, IFK dan 

Labkesda 

12 Bulan 

   Keluaran : Jumlah jasa 

tenaga kontrak 

Perangkat Daerah 

berdasarkan SK 

Walikota 

4 Orang 

   Keluaran : Jumlah jasa 

tenaga PSC 119 dan 

tenaga Pusdalu 

28 Orang 

1.02.02.2.02.35 Pelaksanaan Akreditasi 

Fasilitas Kesehatan di 

Kabupaten/Kota 

806.132.000 Keluaran : Jumlah 

Peningkatan & 

Penilaian Mutu 

Eksternal (PPME) 

14 Puskesmas 

1.02.02.2.02.37 Pelaksanaan 

Kewaspadaan Dini dan 

Respon Wabah 

42.650.000 Keluaran : Jumlah 

Kegiatan Program Haji 

2 Kali 

  Keluaran : Jumlah 

kunjungan surveilans 

epidemiologi ke rumah 

sakit 

52 Kali 

1.02.02.2.03 Penyelenggaraan Sistem 

Informasi Kesehatan 

Secara Terintegrasi 

30.000.000 Terlaksananya 

pemeliharaan sarana 

komunikasi data dan 

informasi 

 

100 Persen 

1.02.02.2.03.02 Pengelolaan Sistem 

Informasi Kesehatan 

30.000.000 Keluaran : Jumlah 

bulan pemeliharaan 

jaringan SIMKES 

 

12 Bulan 

1.02.02.2.04 Penerbitan Izin Rumah 

Sakit Kelas C, D dan 

Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan Tingkat 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

72.900.000 Persentase Fasyankes 

yang diberikan 

rekomendasi tepat 

waktu 

100 Persen 

1.02.02.2.04.03 Peningkatan Mutu 

Pelayanan Fasilitas 

Kesehatan 

72.900.000 Keluaran : Jumlah 

pelaksanaan visitasi 

perijinan fasyankes 

 

10 Kali 

   Keluaran : Jumlah 

pelaksana kegiatan P3K 

dan bencana 

800 Orang 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program / Kegiatan 

/ Sub Kegiatan 

 Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 

Capaian 

Kinerja  

1 2 3  4 5 

   Keluaran : Jumlah 

pembinaan fasyankes 

baik milik 

pemerintah maupun 

swasta 

69 Kali 

   Keluaran : Jumlah 

pertemuan fasilitasi 

peningkatan 

mutu fasyankes 

11 Kali 

1.02.03 PROGRAM 

PENINGKATAN 

KAPASITAS SUMBER 

DAYA MANUSIA 

KESEHATAN 

91.932.000 Persentase tenaga 

kesehatan yang 

memiliki Surat Ijin 

Praktek 

94 Persen 

1.02.03.2.02 Perencanaan 

Kebutuhan 

dan Pendayagunaan 

Sumber Daya Manusia 

Kesehatan untuk UKP 

dan UKM di Wilayah 

Kabupaten/Kota 

 

91.932.000 Persentase penerbitan 

rekomendasi Surat 

Ijin Praktek tenaga 

kesehatan tepat waktu 

100 Persen 

1.02.03.2.02.03 Pembinaan dan 

Pengawasan Sumber 

Daya Manusia Kesehatan 

91.932.000 Keluaran : Jumlah 

dokumen SDMK yang 

disusun (Profil SDM 

Kesehatan dan Renbut) 

3 Dokumen 

   Keluaran : Jumlah 

penerbitan rekomendasi 

ijin tenaga kesehatan 

tepat waktu (sesuai 

SOP) 

 

540 orang 

1.02.04 PROGRAM SEDIAAN 

FARMASI, ALAT 

KESEHATAN DAN 

MAKANAN 

MINUMAN 

662.653.000 Persentase produk 

pangan olahan 

industri rumah 

tangga yang bebas 

dari cemaran 

96 Persen 

   Persentase sarana 

farmasi yang 

memenuhi standar 

100 Persen 

   Persentase tempat 

pengelolaan makanan 

(TPM) dan Depot Air 

Minum (DAM) yang 

memenuhi syarat 

 

96 Persen 

1.02.04.2.01 Pemberian Izin Apotek, 

Toko Obat, Toko Alat 

Kesehatan dan Optikal, 

Usaha Mikro Obat 

Tradisional (UMOT) 

 

106,630,000 Persentase apotek, 

toko obat dan toko 

alat kesehatan yang 

dilakukan 

pengawasan 

100 Persen 

1.02.04.2.01.01 Pengendalian dan 

Pengawasan serta Tindak 

Lanjut Pengawasan 

Perizinan Apotek, Toko 

Obat, Toko Alat 

Kesehatan, dan Optikal, 

Usaha Mikro Obat 

Tradisional (UMOT) 

106,630,000 Keluaran : Jumlah 

Fasyanfar yang 

dilakukan pembinaan 

dan pengawasan 

109 Lokasi 

  Keluaran : Jumlah jasa 

tenaga kontrak 

Perangkat daerah 

berdasarkan SK 

Walikota 

2 Orang 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program / Kegiatan 

/ Sub Kegiatan 

 Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 

Capaian 

Kinerja  

1 2 3  4 5 

1.02.04.2.03 Penerbitan Sertifikat 

Produksi Pangan 

Industri Rumah Tangga 

dan Nomor P-IRT 

sebagai Izin Produksi, 

untuk Produk Makanan 

Minuman Tertentu 

yang Dapat Diproduksi 

oleh Industri Rumah 

Tangga 

491.023.000 Persentase Pangan 

Industri Rumah 

Tangga yang 

dilakukan 

pengawasan 

100 Persen 

1.02.04.2.03.01 Pengendalian dan 

Pengawasan serta Tindak 

Lanjut Pengawasan 

Sertifikat Produksi 

Pangan Industri Rumah 

Tangga dan Nomor P-

IRT sebagai Izin 

Produksi, untuk Produk 

Makanan Minuman 

Tertentu yang Dapat 

Diproduksi oleh Industri 

Rumah Tangga 

 Keluaran : Jumlah 

IRTP yang dilakukan 

pengawasan dalam 

rangka penerbitan 

SPP-IRT 

140 Lokasi 

  Keluaran : Jumlah 

IRTP yang dilakukan 

pengawasan post 

market 

100 Lokasi 

  Keluaran : Jumlah 

peserta Bimtek Kader 

Keamanan Pangan 

100 Lokasi 

   Keluaran : Jumlah 

peserta KIE Keamanan 

Pangan 

300 Orang 

   Keluaran : Jumlah 

sampling dan 

pengujian PIRT 

40 Sampel 

1.02.04.2.04 Penerbitan Sertifikat 

Laik Higiene Sanitasi 

Tempat Pengelolaan 

Makanan (TPM) antara 

lain Jasa Boga, Rumah 

Makan/Restoran dan 

Depot Air Minum 

(DAM) 

65.000.000 Persentase Tempat 

Pengelolaan Makanan 

(TPM) dan Depot Air 

Minum (DAM) yang 

Dilakukan 

pengawasan 

95 Persen 

1.02.04.2.04.01 Pengendalian dan 

Pengawasan serta Tindak 

Lanjut Pengawasan 

Penerbitan Sertifikat Laik 

Higiene Sanitasi Tempat 

Pengelolaan Makanan 

(TPM) antara lain Jasa 

Boga, Rumah Makan/ 

Restoran dan Depot Air 

Minum (DAM) 

65.000.000 Keluaran : Pengawasan 

dan Pemeriksaan 

Makanan/ Jajanan di 

Sekolah dan 

Masyarakat 

200 Lokasi 

  Keluaran : Pengawasan 

Penerbitan SLHS TPM 

40 Lokasi 

1.02.05 PROGRAM 

PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT 

BIDANG 

KESEHATAN 

 

122.780.000 Persentase Rumah 

Tangga Sehat 

92 Persen 

1.02.05.2.01 Advokasi, 

Pemberdayaan, 

Kemitraan, 

Peningkatan 

Peran serta Masyarakat 

dan Lintas Sektor 

Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

60,000,000 Persentase Posyandu 

dengan Strata 

Mandiri 

32 Persen 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program / Kegiatan 

/ Sub Kegiatan 

 Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

Indikator Kinerja 

Program  / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 

Capaian 

Kinerja  

1 2 3  4 5 

1.02.05.2.01.01 Peningkatan Upaya 

Promosi Kesehatan, 

Advokasi, Kemitraan dan 

Pemberdayaan 

Masyarakat 

60.000.000 Keluaran : Jumlah 

Monev Promosi dan 

Pemberdayaan 

Kesehatanda (SBH) 

yang dilaksanakan 

12 Kali 

   Keluaran : Jumlah 

Pemberdayaan 

Poskestren (Pos 

Kesehatan Pesantren) 

12 Kali 

   Keluaran : Jumlah 

Pemberdayaan 

Saka Bakti Husada 

12 Kali 

   Keluaran : Jumlah 

Pembinaan Kader 

Posyandu 

4 Kali 

   Keluaran : Jumlah 

Penyediaan Sarana 

Prasarana 

Posyandu 

1 Kali 

   Keluaran : Jumlah 

Upaya Peningkatan 

Kapasitas Petugas 

Promosi Kesehatan 

2 Kali 

   Keluaran : Laporan 

Pelaksanaan Promosi 

Kesehatan Berbasis 

Media 

1 Dokumen 

1.02.05.2.02 Pelaksanaan Sehat 

dalam rangka Promotif 

Preventif Tingkat 

Daerah Kabupaten/ 

Kota 

62.780.000 Persentase Puskesmas 

yang melaksanakan 

Promosi Kesehatan 

100 Persen 

1.02.05.2.02.01 Penyelenggaraan Promosi 

Kesehatan dan Gerakan 

Hidup Bersih dan Sehat 

62.780.000 Keluaran : Lomba 

PHBS Tingkat Kota 

Pekalongan 

1 Kali 

   Keluaran : Pembuatan 

film dalam rangka 

promosi kesehatan dan 

peningkatan gerakan 

hidup bersih dan sehat 

1 Kali 

   Keluaran : 

Penyebarluasan 

informasi kesehatan 

dalam rangka 

peningkatan gerakan 

hidup bersih dan 

sehat melalui berbagai 

media 

22 Kali 
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BAB V 
PENUTUP 

Rencana Kerja (Renja) menjadi sangat penting artinya dalam mengaplikasikan 

berbagai persoalan-persoalan terkait dengan perencanaan pembangunan daerah sebagai 

wujud nyata dari tanggung jawab Pemerintah dalam mengadopsi berbagai kebutuhan 

masyarakat yang mengedepankan perencanaan pembangunan yang berbasis pada 

masyarakat dengan keterlibatan lebih banyak para pelaku-pelaku (stakeholders) dalam 

menciptakan tatakelola Pemerintahan yang baik sesuai dengan tuntutan paradigma baru, 

yang pada gilirannya akan mampu menciptakan kebijakan yang dampaknya merembes ke 

bawah sehingga keberpihakan pada masyarakat kecil benar-benar dikedepankan. 

Output Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kota Pekalongan adalah Program Tahunan 

Dinas Kesehatan Kota Pekalongan yang sesuai dengan Tupoksi dan sasaran Program 

Dinas Kesehatan Kota Pekalongan. Rencana Kerja (Renja) Dinas Kesehatan Kota 

Pekalongan ini disusun sebagai bahan acuan dalam pelaksanaan kegiatan tahun anggaran 

2023. Dengan Renja, pelaksanaan anggaran diharapkan dapat memberikan gambaran 

pelaksanaan kegiatan pada Dinas Kesehatan Kota Pekalongan sehingga Perencanaan dan 

Penganggaran yang dibuat dapat berhasil dan berdaya guna bagi pembangunan Kota 

Pekalongan. 

 

 

                 Pekalongan, 3 Agustus 2022           
KEPALA DINAS KESEHATAN 

KOTA PEKALONGAN 
 
 
 
 
 

Dr. SLAMET BUDIYANTO, SKM, M.Kes 
NIP.  19710118 199303 1 005  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


